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INFORMAZIONI PERSONALI   

   

Nome  SPANEDDA GIOVANNI 

E-mail  gispanedda@regione.sardegna.it 

   

Nazionalità  Italiana 

   

   

 
ESPERIENZA LAVORATIVA 

  

 

 

• Date (da –a)   Dal 10 settembre 2024 all’attualità 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Sardegna 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente Ruolo Unico 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore del Servizio demanio e patrimonio e autonomie locali di Sassari e Olbia 
Tempio 

Fanno capo al Servizio le competenze inerenti alle attività di gestione e valorizzazione dei 
bei facenti parte del demanio e del patrimonio regionale ricadenti nell’ambito territoriale di 
competenza: 

− Gestione e alienazione del patrimonio in coerenza con gli atti programmatori di 
valorizzazione e dismissione; 

− accatastamenti ed accertamenti catastali – Redazione perizie estimative immobili, 
accertamenti e istruttorie tecniche; 

− adempimenti relativi ad imposte e altri oneri dovuti sugli immobili; 

− gestione del demanio regionale e sdemanializzazione; 

− gestione del demanio marittimo; 

− vigilanza e controllo sul demanio marittimo ed esercizio del potere sostitutivo 
regionale; 

− applicazione di sanzioni amministrative in violazione del C.d.N.Manutenzione del 
patrimonio regionale non utilizzato per la logistica regionale. U.R.P.; 

− sportello regionale territoriale; 

− collaborazione e supporto alle attività di formazione, assistenza e consulenza a favore 
degli Enti Locali; 

− esercizio congiunto di attività di competenza di Assessorati regionali non provvisti di 
articolazioni territoriali; 

− collaborazione nella raccolta, sistemazione e diffusione di documentazione e 
materiale normativo di interesse degli enti locali; 

− ricognizione del patrimonio immobiliare e del demanio regionale finalizzata alla 
predisposizione, in collaborazione col Servizio Politiche di Valorizzazione del Demanio 
e Patrimonio, dell’inventario e dello stato patrimoniale e gestione progetto SIBAR aree 
AA, MM e REM; 

− ricognizione dei beni del patrimonio immobiliare, del demanio regionale e del demanio 
marittimo da valorizzare finalizzata alla predisposizione del piano di valorizzazione in 
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collaborazione col Servizio Politiche di Valorizzazione del Demanio e Patrimonio; 

− ricognizione beni da dismettere del patrimonio immobiliare finalizzata alla 
predisposizione dei relativi programmi di dismissione in collaborazione col Servizio 
Politiche di Valorizzazione del Demanio e Patrimonio. 

   

• Date (da –a)   Dal 2 maggio 2023 al 30 giugno 2024 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Sardegna 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente Ruolo Unico 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore Generale della pianificazione urbanistica territoriale e della vigilanza 
edilizia 

La Direzione generale della pianificazione urbanistica territoriale e della vigilanza edilizia 
svolge un insieme di funzioni e compiti strategici inerenti lo sviluppo e la gestione delle 
attività di pianificazione paesaggistica regionale, di pianificazione urbanistica a livello 
locale, di pianificazione di settore di competenza regionale e di altri Enti territoriali, la 
tutela e valorizzazione paesaggistica, l’applicazione e l’elaborazione della normativa 
urbanistica e paesaggistica, il finanziamento di interventi o programmi di intervento. 

Ha competenza nelle seguenti materie:  

− pianificazione territoriale e paesaggistica regionale;  

− pianificazione urbanistica e qualità della vita in ambito urbano;  

− verifica di coerenza degli strumenti urbanistici degli enti locali e gestione dell’archivio 
urbanistico;  

− studi e aggiornamenti legislativi in tema di urbanistica;  

− autorizzazioni paesaggistiche e gestione delle deleghe paesaggistiche;  

− organizzazione delle conoscenze territoriali, attivazione e gestione del Sistema 
Informativo Territoriale Regionale (SITR);  

− predisposizione, aggiornamento e gestione degli strumenti cartografici alle diverse 
scale e in formato digitale; 

− vigilanza sulle attività edilizie e urbanistiche e prevenzione e repressione 
dell’abusivismo edilizio;  

− attività di programmazione, monitoraggio tecnico - amministrativo, rendicontazione 
delle risorse comunitarie, nazionali e regionali in materia di politiche per le aree 
urbane, riqualificazione urbana e recupero dei centri storici. 

Le attività di maggiore rilievo in termini di strategicità e di diretta correlazione con gli 
obiettivi programmatici sono orientate, in particolare:  

− alla predisposizione di atti normativi nel campo paesaggistico, urbanistico, edilizio;  

− all’aggiornamento del Piano paesaggistico regionale degli ambiti costieri e 
all’estensione del PPR agli ambiti interni;  

− alla gestione del contenzioso;  

− all’accelerazione dei tempi di espletamento delle verifiche di coerenza in uno con il 
potenziamento delle attività di accompagnamento dei Comuni nella redazione dei 
propri strumenti urbanistici; alla gestione della copianificazione dei beni del PPR;  

− alla programmazione e gestione dei contributi finanziari agli enti locali per la redazione 
degli strumenti urbanistici generali e attuativi (PUC, PUL, PPCS);  

− alla gestione dei procedimenti di autorizzazione paesaggistica. 

La Direzione Generale è articolata nei seguenti 6 Servizi: 

• Servizio supporti direzionali, affari giuridici e finanziari; 

• Servizio pianificazione paesaggistica e urbanistica; 

• Servizio tutela del paesaggio Sardegna meridionale; 

• Servizio tutela del paesaggio Sardegna centrale; 

• Servizio tutela del paesaggio Sardegna settentrionale nord-est; 

• Servizio tutela del paesaggio Sardegna settentrionale nord-ovest. 
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• Date (da –a)   Dal 22 luglio 2020 al 1 maggio 2023 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Sardegna 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente Ruolo Unico 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore del Servizio del Genio Civile di Sassari e ad interim dal 11/10/2022 del 
Genio Civile di Oristano 

Fanno capo al Servizio le competenze inerenti alle attività nel proprio ambito territoriale 
relative agli adempimenti recati dal R.D. 523/1904 e dal R.D. 1775/1933; le attività di 
competenza relative alle dighe di cui alla legge regionale n. 12/2007; la programmazione, 
attuazione e controllo degli interventi e delle attività relative al “servizio di piena“ di cui al 
R.D. 2669/1937 e al D.A.LL.PP. n. 45/2010; le attività attribuite dal “manuale operativo 
delle allerte ai fini di protezione civile”; le attività residuali di progettazione, esecuzione e 
direzione degli interventi di edilizia statale delegata ex DPR 34879, nonché l’attuazione 
degli interventi tesi a garantire la sicurezza dei luoghi di lavoro e quelli relativi all’edilizia 
patrimoniale demaniale di competenza dell’Assessorato dei Lavori Pubblici; le attività 
residuali inerenti alla sola ricezione e deposito delle denunce dei lavori di realizzazione 
delle opere di conglomerato cementizio armato, normale e precompresso e a struttura 
metallica ex art.65 DPR 380/2001; le attività istruttorie per le materie di competenza, per 
le quali è previsto il rilascio del parere di cui alla L.R. n. 5/2007, art. 7, dell’Unità Tecnica 
Regionale dei LL.PP.  

E’ stato referente della DG dei Lavori Pubblici nel Comitato regionale per il Coordinamento 
del Demanio idrico. 

   

• Date (da –a)   Dal 26 aprile 2018 al 21 luglio 2020 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma Sardegna 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente Ruolo Unico 

• Principali mansioni e responsabilità  Direttore del Servizio Tutela del paesaggio e vigilanza Sardegna Meridionale (dal 
26/04/2018 al 25/09/20219) e Settentrionale (dal 28/08/2019 al 21/07/2020)  

Il Servizio Tutela del Paesaggio collabora alle attività di pianificazione paesaggistica. 
Supporta gli enti locali nella redazione dei piani particolareggiati e attuativi insistenti in 
aree vincolate. Approva ai sensi dell’articolo 9 della Legge regionale n. 28/1998 i piani 
particolareggiati e attuativi insistenti in aree vincolate. Esercita la funzione autorizzatoria in 
materia di paesaggio. Esercita la funzione accertativa di compatibilità paesaggistica. 
Rilascia il parere finalizzato all’ottenimento del titolo abilitativo edilizio in sanatoria nelle 
aree vincolate. Controlla l’esercizio della delega in materia paesaggistica da parte dei 
Comuni e delle loro forme associative attraverso verifiche periodiche. Cura le attività 
connesse ai compiti di vigilanza, nelle Province di competenza, sull’attività urbanistico-
edilizia, ai sensi della L.R. 23 del 1985 e del D.P.R. 380 del 2001. Supporta i Comuni 
nell’attività di vigilanza e repressione in merito a opere realizzate abusivamente, in caso di 
inerzia trasmette i relativi atti al Servizio competente per l’attivazione dei poteri sostitutivi. 
Svolge le funzioni di vigilanza e tutela dei beni soggetti a vincolo paesaggistico ed irroga 
le sanzioni per le violazioni paesaggistiche. Collabora con la Direzione generale e con gli 
altri Servizi nello svolgimento dei compiti assegnati e di quelli ulteriori individuati.  

   

• Date (da –a)   Dal 2 gennaio 2012 al 25 aprile 2018 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Alghero 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Dirigente tecnico 
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• Principali mansioni e responsabilità  Nel corso del servizio lo scrivente ha assunto la direzione di differenti settori tecnici ed 
amministrativi composti da vari Servizi come nel seguito specificati: 

• anno 2012 - servizi diretti: Urbanistica, Edilizia Privata con delega Tutela del 
Paesaggio, Lavori Pubblici ed Espropriazioni, Manutenzioni, Catasto e SIT, Sviluppo 
Economico, Attività Produttive, Commercio, Polizia Amministrativa, SUAP, Servizi 
Telematici e CED; 70 risorse umane assegnate (60 in ruolo e 10 con contratti 
flessibili); risorse finanziarie materialmente gestite mediante atti di impegno o 
accertamenti di entrata, 9.800.000 euro; 

• anno 2013: - servizi diretti: Espropriazioni, Manutenzioni, Urbanistica, Edilizia Privata 
con delega Tutela del Paesaggio, Catasto e SIT, Toponomastica, ERP, Demanio 
Marittimo, Sviluppo Economico, Attività Produttive, Commercio, Polizia Amministrativa, 
SUAP, Turismo, Servizi Telematici e CED; 65 risorse umane assegnate (55 in ruolo 
e 10 con contratti flessibili); risorse finanziarie materialmente gestite mediante atti 
di impegno o accertamenti di entrata, 4.400.000 euro; 

• anno 2014: - servizi diretti: Urbanistica, Edilizia Privata con delega Tutela del 
Paesaggio, Lavori Pubblici, Espropriazioni, Catasto e SIT, Toponomastica, ERP, 
Demanio e Patrimonio, Demanio Marittimo, Sviluppo Economico, Attività Produttive, 
Commercio, Polizia Amministrativa, SUAP, Servizi Informatici CED; 65 risorse umane 
assegnate (55 in ruolo e 10 con contratti flessibili); risorse finanziarie materialmente 
gestite mediante atti di impegno o accertamenti di entrata, 5.930.000 euro; 

• anno 2015/2016: - servizi diretti: Edilizia Privata con delega Tutela del 
Paesaggio/SUE, Lavori Pubblici, Espropriazioni, Manutenzioni e Verde Pubblico, 
Servizi Cimiteriali, Servizio Idrico Storico. 60 risorse umane assegnate (56 in ruolo e 
4 con contratti flessibili); risorse finanziarie materialmente gestite mediante atti di 
impegno o accertamenti di entrata, 7.860.000 euro; 

• Giugno 2016 aprile 2018: servizi diretti: PAI, Ambiente ed Ecologia, Igiene e Sanità, 
Sviluppo Sostenibile, Bonifiche e siti inquinati, Area Marina Protetta Capo Caccia e 
Isola Piana. 19 risorse umane assegnate (10 in ruolo e 9 con contratti flessibili); 
risorse finanziarie materialmente gestite mediante atti di impegno o 
accertamenti di entrata, 11.000.000 euro. 

   

• Date (da –a)  Dal 08 luglio 2002 al 31 dicembre 2011 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Stintino 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Responsabile del Settore Tecnico con attribuzione delle funzioni dirigenziali 

• Principali mansioni e responsabilità  Nell’esperienza lavorativa presso il Comune di Stintino ha diretto i Servizi Urbanistica, 
Edilizia Privata con delega Tutela del Paesaggio, Programmazione, Lavori Pubblici ed 
Espropriazioni, Manutenzioni, Ambiente ed Ecologia, Portualità, Demanio marittimo. 

Nell’ambito delle mansioni attribuite ha assunto il ruolo di Responsabile di tutti i 
procedimenti di competenza dei vari servizi assegnati. 

Si riportano le esperienze maggiormente significative: 

Strumenti di Programmazione comunitaria 

− Coordinatore nella stesura del Progetto Integrato Territoriale relativo alla 1^ annualità 
QCS 2000-2006. 

− Responsabile dell'ufficio del Piano Strategico Comunale approvato nel marzo 2007. 

− Componente del comitato scientifico nella redazione del Piano Strategico 
intercomunale di area vasta. 

In qualità di Dirigente del Servizio Pianificazione Urbanistica e di Governo del Territorio, 
ha curato la redazione e/o l’istruttoria di importanti strumenti di pianificazione: 

− redazione di regolamento per l'utilizzo dell'agro; 

− redazione variante al PRGC per il dimensionamento delle volumetrie in zona F in 
adeguamento al combinato disposto del comma 2 dell’art.4 ed art.6 della L.R. n°8 del 
25/11/2004 e dell'art.15 delle N.T.A. del Piano Paesaggistico Regionale; 

− istruttoria ed approvazione di Piani di Lottizzazione di iniziativa privata in zona di 
espansione C; 
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A seguito dell’entrata in vigore del Piano Paesaggistico Regionale, è stato promotore 
nonché Responsabile dell’"Ufficio del Piano" per la redazione del PUC in adeguamento al 
Piano Paesaggistico Regionale, curando il medesimo fino alla fase di adozione 
intervenuta con Delibera C.C. n°33 del 28/06/2010 nonché istruendo l’esame delle 
osservazioni sino al dicembre 2011, anno di passaggio al Comune di Alghero. Il Piano è 
stato poi definitivamente adottato nel 2015. 

In qualità di Dirigente del Servizio Lavori Pubblici, ha curato la programmazione e 
l’attuazione di numerose opere: 

Progettazione preliminare di opere pubbliche per partecipazione a bandi di finanziamento: 

− IMPORTO COMPLESSIVO OPERE PROGETTATE: 8.426.000 EURO 

Responsabilità del Procedimento nell'esecuzione di opere pubbliche: 

− IMPORTO COMPLESSIVO OPERE REALIZZATE (CONCLUSE SENZA 
CONTENZIOSO) 21.980.000 Euro 

− OPERA PIU’ SIGNIFICATIVA: Sistema integrato di raccolta e depurazione- Importo 
Stato Finale   € 12.246.000,00 

 

 
  

• Date (da –a)   Da dicembre 2001 a febbraio 2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Consorzio Area Sviluppo Industriale Sassari Alghero Porto Torres 

• Tipo di azienda o settore  Ente di Diritto Pubblico 

• Tipo di impiego  Responsabile del Servizio Tecnico 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione dell’area tecnica comprendente: approvazione dei progetti proposti da privati; 
Gestione del procedimento di attuazione delle opere pubbliche di infrastrutturazione degli 
agglomerati industriali di Truncu Reale, Alghero San Marco, Porto Torres. 

   

• Date (da –a)   Dal 1995  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Committenti Pubblici e Privati 

• Tipo di azienda o settore  Studio Professionale 

• Tipo di impiego  Progettazione di Opere Pubbliche e Private 

• Principali mansioni e responsabilità  Fin dall’abilitazione ha esercitato la libera professione nel corso della quale ha svolto, 
singolarmente e/o in qualità di collaboratore, servizi tecnici nei diversi ambiti ingegneristici.  

Appena laureato ha formato la propria esperienza professionale prestando la propria 
opera presso uno studio di ingegneria all’avanguardia in ambito locale, composto da 
numerose professionalità, assumendo il ruolo di coordinatore della progettazione e 
referente nei rapporti con la committenza pubblica e privata. 

Nel corso dell’esperienza professionale ha progettato e diretto opere in campo edile 
architettonico, strutturale, idraulico, portuale, viabilistico. 

 

 

COMMISSIONI DI GARA  Nell’ambito dell’esperienza lavorativa ha svolto il ruolo di Presidente di gara nelle 
procedure per l’affidamento di lavori e servizi indette dalle amministrazioni pubbliche 
presso le quali risultava Dirigente. 

Recentemente, in qualità di Dirigente della Regione Sardegna, ha svolto extraufficio le 
seguenti mansioni: 

• Presidente della commissione giudicatrice nella gara d’appalto con Procedura 
comparativa ad evidenza pubblica per l’affidamento ai sensi dell’art. 36 del codice 
della navigazione di una concessione demaniale marittima finalizzata alla 
ristrutturazione, gestione e manutenzione del pontile ubicato in località Cala Luna, e 
delle relative aree di pertinenza per una superficie complessiva di circa mq 160, da 
destinare a punto di ormeggio, imbarco/sbarco di passeggeri per il periodo di sei anni  
– Committente RAS Servizio Demanio e Patrimonio; 
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• Presidente della commissione giudicatrice nella Procedura negoziata senza previa 
pubblicazione di un bando di gara per l’affidamento dei lavori concernenti Accordo di 
programma del 23 dicembre 2010. Intervento “OG004C/10-1– Sistemazione 
idrogeologica a protezione dell’abitato e della frazione di Villanova – compresi 
interventi di delocalizzazione di infrastrutture pubbliche ed edifici privati. Opere di 
completamento delle sistemazioni idrogeologiche previste nel piano di interventi di 
mitigazione. Interventi di delocalizzazione di alcuni edifici pubblici e privati al fine di 
garantire il regolare deflusso delle acque nei canali interni all’abitato”. Importo 
complessivo dell’appalto € 1.939.242,30. Committente CRC RAS; 

• Presidente della commissione giudicatrice nella gara d’appalto con procedura aperta 
telematica per l’affidamento del “Servizio di gestione integrata del servizio di igiene 
urbana del Comune di Sorso 2021-2028” – importo del Servizio euro 17.918.394,00 – 
Committente Amministrazione Comunale di Sorso; 

• Presidente della commissione giudicatrice nella gara d’appalto con Procedura aperta 
tramite Accordo Quadro, con unico operatore, per la durata di 4 (quattro) anni, per 
l’affidamento dei servizi di ingegneria e architettura per l'esecuzione di prestazioni di 
progettazione di fattibilità tecnico economica, definitiva ed esecutiva, studio di 
compatibilità idraulica, esecuzione delle indagini geognostiche e geotecniche, nonché 
coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione, assistenza alla 
procedura espropriativa, nonché direzione dei lavori, assistenza al collaudo, prove di 
accettazione, contabilità dei lavori relative ad interventi riguardanti opere di 
adeguamento di attraversamenti stradali esistenti sulla viabilità provinciale e 
comunale. Valore complessivo del servizio € 6.607.582,24 – Committente CRC RAS; 

• componente della commissione giudicatrice nel Concorso di Progettazione per la 
“Riqualificazione del polo scolastico di via Solari nel Comune di Sassari - Ex Istituto 
Tecnico Attività Sociali e Liceo Scientifico “G. Marconi” finanziato nell’ambito del 
“Piano triennale di edilizia scolastica Iscol@ 2018-2020 – ASSE I” - – importo del 
Servizio a base di gara euro 602.448,89 – Committente Amministrazione Provinciale di 
Sassari; 

 

 

PARTECIPAZIONE IN QUALITÀ DI 

RELATORE A CONFERENZE, 
SEMINARI E CONVEGNI 

 • relatore al seminario di rafforzamento delle competenze degli operatori in materia di 
governo del territorio organizzato il 19 dicembre 2018 dalla Direzione Generale 
Pianificazione Urbanistica Regione Sardegna e destinato ai dipendenti delle pubbliche 
amministrazioni del sud Sardegna, nel corso del quale ha tenuto due sessioni 
formative dal titolo “La normativa paesaggistica nazionale e regionale” e “Principi 
giuridici e Rapporto normativa regionale e PPR alla luce delle sentenze della Corte 
Costituzionale”.  

• relatore al seminario di rafforzamento delle competenze degli operatori in materia di 
governo del territorio organizzato il 20 dicembre 2018 dalla Direzione Generale 
Pianificazione Urbanistica Regione Sardegna e destinato agli iscritti agli Ordini 
Professionali del sud Sardegna, nel corso del quale ha tenuto due sessioni formative 
dal titolo “La normativa paesaggistica nazionale e regionale” e “Principi giuridici e 
Rapporto normativa regionale e PPR alla luce delle sentenze della Corte 
Costituzionale”.  

• relatore al seminario organizzato dagli Ordini degli Ingegneri e Architetti di Cagliari, nel 
corso del quale ha tenuto due sessioni formative in data 29 gennaio e 7 febbraio 2019 
dal titolo “La normativa paesaggistica nazionale e regionale” e “Principi giuridici e 
Rapporto normativa regionale e PPR alla luce delle sentenze della Corte 
Costituzionale”.  

• relatore al seminario organizzato dall’Associazione “Isola” nell’ambito della scuola di 
formazione politica, nel corso del quale ha tenuto una sessione formativa nel 2015 con 
riguardo ai temi “Il ruolo della Dirigenza nell’Ente Locale”, “Il tormentato rapporto tra 
politica e Dirigenza (lo Spoil System)”, “Il procedimento Amministrativo”.  

• relatore al convegno “Pianificazione territoriale in Sardegna”, organizzato e promosso 
da ACCIMO in data 04/11/2011, nel corso del quale ha esposto la propria relazione dal 
titolo “Il coordinamento nella Pianificazione Urbanistica e Territoriale”. 

• relatore al convegno “Erosione delle coste in provincia di Sassari: cause e possibili 
rimedi”, organizzato e promosso da Italia Nostra in data 28/10/2011 nel centro 
CORISA a Tramariglio, nel corso del quale ha esposto la propria relazione illustrando il 
progetto di “Salvaguardia e recupero ambientale delle risorse paesaggistiche nel tratto 
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di mare comprendente la spiaggia della Pelosa”. 

• relatore al convegno “Paesaggi di costa 2010, il Golfo dell’Asinara”, organizzato e 
promosso da Italia Nostra in data 21/10/2010 nella sala della Camera di Commercio di 
Sassari, nel corso del quale ha esposto la propria relazione riguardante studi, progetti 
ed interventi di carattere ambientale posti in essere dal Comune di Stintino. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE   

• Date (da –a)   17 novembre 1994 

• Nome e tipo di istituto di istruzione   Università degli Sudi di Cagliari – Facoltà di Ingegneria 

• Titolo della Tesi  Controllo della rete di livellazione di alta precisione nell’Area Urbana di Cagliari 

• Qualifica conseguita  Laurea in Ingegneria  

• Votazione conseguita  110/110 

 

 

  

ABILITAZIONI CONSEGUITE  • Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere (esame sostenuto nella 
seconda sessione dell’anno 1994) ed iscrizione all’Albo degli Ingegneri della Provincia 
di Sassari il 20/02/ 1995 al n°649. 

• Abilitazione alla mansione di Coordinatore per la Sicurezza ai sensi del D.Lgs. 494/96 
con frequenza di corso di formazione professionale della durata di 120 ore ed esame 
finale. 

CONCORSI PUBBLICI SOSTENUTI 

 
• Vincitore nella selezione pubblica di mobilità per titoli e colloquio indetta dalla RAS per 

la copertura di un posto di qualifica dirigenziale per Direttore del Servizio Tutela del 
Paesaggio e vigilanza Cagliari e Carbonia – Iglesias (selezione marzo 2019 e presa di 
servizio 26 aprile 2018); 

• Secondo classificato idoneo nella selezione pubblica per titoli e colloquio per la 
copertura a tempo determinato per anni tre prorogabili fino alla scadenza del mandato 
amministrativo del Sindaco di “n.1 posto del profilo professionale di Dirigente – 
qualifica unica dirigenziale - Area Infrastrutture della mobilità” presso Amministrazione 
Comunale di Sassari (selezione nel dicembre 2016); 

• Vincitore del Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo 
indeterminato, di n°5 posti di Dirigente (area II^ - Comparto Regioni-Autonomie Locali) 
presso Amministrazione Comunale di Alghero (bandito nel 2010 e conclusosi nel 
2011). 

   

PARTECIPAZIONE A CORSI DI 

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO, 
SEMINARI E CONVEGNI 

 • Corso di Perfezionamento MADRAS 1 - Management per i Dirigenti della Regione 
Sardegna, erogato dalla SDA Bocconi - School of management. (dal dicembre 
2024 al 28 maggio 2025) 

• Corso specialistico per Dirigenti in materia di smart working e lavoro agile, organizzato 
dalla pa-advice e dalla poliste Luiss Business School, durata 9 ore, tenutosi in modalità 
web nelle giornate del 7, 14, 28 aprile 2021; 

• Seminario “lavori pubblici alla luce della legge di conversione n. 120 dell'11 settembre 
2020” organizzato dalla soc. Mediaconsult, durata 12 ore, tenutosi in modalità web 
nelle giornate del 15 ottobre - 20 ottobre - 29 ottobre - 10 novembre 2020 - docenti 
Avv. Arturo Cancrini, Avv. Filippo Casadei, Prof. Vittorio Capuzza; 

• percorso formativo di sviluppo competenze Cultura del Paesaggio denominato Campus 
Sardegna, con la finalità di rafforzare la cultura del paesaggio, aggiornare e sviluppare 
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le competenze tecnico-giuridiche e migliorare le capacità di analisi, 
pianificazione, progettazione, valutazione e gestione del paesaggio da parte del 
personale del “Sistema. Febbraio-luglio 2019, durata 120 ore con obbligo di frequenza 
– docenti G. Prati, prof. A. Kipar, prof. A. Filpa, prof. M. Cadinu, prof. F. Bachis, prof. G. 
Pulina; 

• Convegno di lancio del Progetto Campus Sardegna “Percorsi di sviluppo delle 
competenze in materia di Paesaggio”, organizzato da RAS e Formez PA nella sala 
convegni Lazzaretto di Sant'Elia il 30 Novembre 2018 – relatori prof. G. Pulina, arch. G. 
Costa, prof. A. Kipar; 

• Giornata di divulgazione del Progetto Scuola per il paesaggio della Sardegna SPS. 
Cultura del paesaggio e uso consapevole del territorio con il tema “formare, educare, 
rafforzare e diffondere la cultura paesaggistica”, tenuto da Formez PA nella sede del 
Parco di Molentargius il 16 gennaio 2019 – relatori dott. Ugo Morelli, prof.  V. Tenez; 

• Atelier didattico progetto ISOS Finanziato dal programma Interreg Italia-Francia 
Marittimo 2014-2020, tenutosi all’Isola dell’Asinara il 27 settembre 2018. 

• corso di formazione “Il fondo e la contrattazione integrativa – le assenze dei dipendenti 
degli enti locali” tenuto dalla Publika presso il Comune di Alghero in data 14 dicembre 
2016 - docente dott. Bertagna;   

• corso di formazione “Risorse idriche e difesa del suolo relativamente a procedure di 
analisi, studio, programmazione ed affidamento degli interventi di difesa del suolo e di 
prevenzione del rischio di frana e/o idrogeologico” tenuto dal dott. Andrea De Santis ed 
ing. Fabio Cambula nei giorni 6 e 20 dicembre 2016; 

• corso di formazione “L’impatto della nuova contabilità finanziaria per i settori 
amministrativi e tecnici” tenuto dalla Ditta Delfino & Partners Spa presso il Comune di 
Alghero nei giorni 23 e 24 novembre 2016 - relatore dott. Maurizio Delfino;  

• corso di formazione “Laboratorio Leadership” tenuto dalla l C.I.P.A – Centro 
Interdisciplinare Psicoterapia Analitica presso il Comune di Alghero nei giorni 8 e 10 
novembre 2016 durata 12 ore - docente dott. Fabio Donati; 

• corso di formazione “Gli adempimenti e le responsabilità nell’attività di prevenzione 
della corruzione: monitoraggio, aggiornamento dei piani, relazione annuale” tenuto 
dalla Promo PA formazione presso il Comune di Alghero nei giorni 17 e 18 ottobre 
2016 - relatore dott. Gianluca Rovelli; 

• corso di formazione “Appalti e contratti pubblici – Speciale riforma 2016 – D. Lgs. 
50/2016” tenuto dalla Scuola Ser-In presso il Comune di Alghero nei giorni 4/5 luglio 
6/7 ottobre 2016 - docente dott. Bertelli;   

• corso di formazione “Competenze manageriali in una pubblica amministrazione che 
cambia – Percorso Formativo per dirigenti e quadri” tenuto dalla Promo PA formazione 
presso il Comune di Alghero in data 30 giugno 2016 - docente dott. Bertelli;  

• corso di formazione “Gli atti di polizia Giudiziaria. La nuova figura dell’ispettore 
ambientale” tenuto dalla Myo presso il Comune di Alghero in data 26 giugno 2016;   

• corso di formazione “Il procedimento amministrativo, il diritto di accesso agli atti” tenuto 
dalla Formel presso il Comune di Alghero in data 23 novembre 2015 - docente dott. 
Lorenzo Camarda; 

• corso di formazione “Il codice degli appalti” tenuto dalla Formel presso il Comune di 
Alghero nei giorni 9 e 10 novembre 2015 – docente dott. Alberto Barbiero; 

• corso di formazione “Gestione Servizi Pubblici e Strumentali mediante società 
partecipate” tenuto dalla Formel presso il Comune di Alghero in data 26 ottobre 2015 – 
docente dott. Alberto Barbiero; 

• corso di formazione “Il Testo unico ambientale dopo i decreti correttivi” tenuto dalla 
Formel presso il Comune di Alghero nei giorni 14 e 15 luglio 2015 – docente Avv. Rosa 
Bertuzzi; 

• corso di formazione in materia di “Il nuovo ordinamento contabile degli Enti Locali” 
organizzato dal Comune di Alghero in data 3 dicembre 2013 

• giornata formativa di presentazione della Revisione e aggiornamento del Piano 
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Paesaggistico regionale organizzata dalla RAS in data 27/11/2013. 

• corso di formazione “Il nuovo volto dei controlli della Corte dei Conti sugli Enti Locali” 
tenuto dalla Formel presso il Comune di Alghero nei giorni 30 e 31 gennaio 2013 – 
docente dott. Giampiero Pizziconi; 

• corso di formazione in materia di “Innovazioni normative e riduzione della spesa 
pubblica con riferimento alle Società partecipate” organizzato dal Comune di Alghero 
anno 2013; 

• corso di formazione in materia di “Misure di contenimento della finanza pubblica” 
organizzato dal Comune di Alghero anno 2012; 

• giornata formativa in materia di liberalizzazione nel settore del Commercio e attività 
produttive “Funzionamento del Portale Regionale SUAP”, promosso dall’Unione dei 
Comuni Logudoro Meilogu nel 2012; 

• giornata formativa in materia di liberalizzazione nel settore del Commercio e attività 
produttive “Decreto legislativo 147/2012 Recepimento della direttiva Bolkestein”, 
organizzato da EDK Formazione in data 14/11/2012; 

• corso di formazione per dirigenti e preposti in materia di Sicurezza sui luoghi di lavoro 
tenuto da SEA Group in data 2 aprile 2012; 

• seminari e workshop di formazione dedicati al personale delle P.A. sui processi 
organizzativi delle risorse umane, strumenti di programmazione Comunitaria ed altre 
tematiche, nell’ambito della Pianificazione strategica di area vasta - 2006-2009. 

• incontro di studio sul tema “Procedure amministrative in materia di gestione dei beni 
demaniali” organizzato dalla RAS e svoltosi a Sassari nei giorni 25/11/2009, 
26/11/2009, 11/12/2009, 14/04/2010. 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

  

 

 

   

MADRELINGUA  ITALIANO 

ALTRE LINGUA  INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  BUONO 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Nel corso della vita ha maturato esperienze in ambito associativo e sportivo, all’interno del 
quale ha sempre ricoperto ruoli di responsabilità nei vari livelli con incarichi organizzativi e 
direttivi.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

  

L’attitudine al lavoro di squadra ed all’organizzazione è stata riversata e rafforzata 
nell’ambito lavorativo. Fin dalla laurea, dal 1995 al 2001, ha praticato la libera professione 
presso uno studio di ingegneria all’avanguardia in ambito locale, composto da numerose 
professionalità, assumendo il ruolo di coordinatore della progettazione e referente nei 
rapporti con la committenza pubblica e privata. 

Nell’ambito della pubblica amministrazione ha sviluppato ed affinato le competenze 
relazionali ed organizzative in strutture di crescente complessità, puntando sulla 
motivazione delle risorse umane assegnate sulla reingegnerizzazione dei processi per il 
raggiungimento degli obiettivi. 

Ha accompagnato il proprio percorso professionale partecipando a numerosi laboratori e 
corsi di formazione in materia di competenze manageriali nella pubblica amministrazione, 
leadership, team-building, gestione del conflitto.  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenze informatiche: ottima padronanza personal computer - ottima capacità d’uso di 
Internet e della Posta Elettronica; utilizzo approfondito di programmi del pacchetto 
“Office”, AutoCAD, Civil Design per progettazione stradale, programmi di calcolo 
strutturale con processore SAP; ottima conoscenza di tutti i programmi ACCA (computo 
metrico, piano di Sicurezza, Piano di manutenzione, Calcolo dispersione termica etc.). 

 
  

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

 

 Competenze in Diritto Amministrativo con particolare riferimento alla sua applicazione alle 
materie tecniche quali Edilizia, Pianificazione urbanistica e paesaggistica, Tutela del 
Paesaggio, Demanio e patrimonio, Lavori Pubblici ed Espropriazioni, Ambiente, Acque 
pubbliche. 

   

PATENTE O PATENTI  PATENTE DI GUIDA B 

 

 

 
 
Si presta il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 
 
 

Sassari, 30 maggio 2025 
 
 In fede 
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