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Funzionario amministrativo cat. m Regione Autonoma della Sardegna -
Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza
Sociale

e Coordinatore Settore delle Politiche di inclusione e del Terzo Settore
incardinato nel Servizio Cooperazione, Terzo Settore e Politiche di
Inclusione. Attivita e ambiti di competenza del Settore: Ufficio
Consigliera Parita - Servizio Civile — Cooperazione - Erogazione di
contributi a enti e patronati in ambito sociale - Welfare e politiche di
conciliazione - Interventi per l'inserimento lavorativo delle persone
con disabilita

e Responsabile del procedimento per Awviso pubblico per la
concessione di contributi per il potenziamento economico delle
cooperative e dei consorzi di cooperative. Legge Regionale 27
febbraio 1957, n. 5 e della Legge Regionale 7 agosto 2009, n. 3, art.
2 comma 39. Regolamento “de minimis” UE n. 2831/2023 relativo
allapplicazione degli articoli 107 e 108. Deliberazione della Giunta
Regionale n. 55/1 del 5 novembre 2020 — Annualita 2023 e 2024

e Responsabile del procedimento per Avviso pubblico a sportello per la
concessione di una indennita una tantum a compensazione del
mancato reddito a favore di ditte e soggetti lavoratori autonomi - L.R.
17/2021, art. 10, comma 12 - D.G.R. n.48/27 del 10 Dicembre 2021 —
D.G.R. n. 13/52 del 15 Aprile 2022 — Annualita 2022

e Attivita inrerenti gare d’appalto e affidamenti in capo alla Direzione
generale (sopra soglia e sotto soglia). Collaborazione alla stesura
della documentazione preliminare (delega alla CRC, progetto di
servizio, capitolato tecnico, contratto, incentivi tecnici), verifica offerte
e documentazione di gara, attivita inerenti il team di supporto al RUP
(monitoraggio dello stato di avanzamento, verifiche SAL in
collaborazione con il DEC, verifiche fatture, adempimenti
amministrazione aperta, predisposizione determinazioni di impegno e
di liguidazione;

e Referente progetto Sportelli Regionali Integrati (Sp.R.Int.), cosi come
previsti nel Piano Regionale di Sviluppo 2020-2024 (PRS), approvato con
D.GR. n. 9/15 del 5.03.2020 ed ai sensi delle D.GR. n. 23/07 del
29.04.2020 e n. 35/40 del 9/07/2020.

e Istruttorie Awviso pubblico per I'attuazione della misura cantieri di nuova
attivazione LavoRAS, Awvisi Destinazione Sardegna Lavoro e (R)esisto
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Dal 2007—al 12/2020 Funzionario amministrativo D2. Aspal Agenzia sarda per le politiche attive del

2013

2012

Dal 2006 al 2007

Dal 2002 al 2006

lavoro. Attivita svolta presso diversi centri per limpiego (Assemini, Muravera,
Qartu S.Elena):

e Attivita relative ai tirocini formativi e di orientamento : sia tirocini finanziati
con fondi pubblici (TVB, Awiso 2019,Garanzia Giovani), che tirocini
“regionali” con indennita a carico dei soggetti ospitanti

e attivita relative allarea incontro domanda/offerta a favore di cittadini e
imprese (per le imprese: rilevazione dei fabbisogni professionali,
pubblicazione annunci di lavoro, selezione candidature, informazioni sugli
sgravi per lassunzione; per i cittadini: erogazione informazioni sulle
tecniche di ricerca attiva del lavoro e contratti di lavoro, selezioni per conto
delle aziende, aggiornamenti schede anagrafiche in base allo stato
occupazionale)

e attivita relative ai percorsi di inserimento professionale nellambito di vari
progetti (Garanzia Giovani, Flexicurity, Cris, Sia, Rei e altri). Utilizzo del
Sistema Informativo Lavoro (SIL), rilascio schede anagrafiche,
sottoscrizione di patti di servizio ai sensi del D.LGS 150/2015 e prima del
D.LGS 181/2000, adesioni e sottoscrizioni di patti di attivazione ai
Programmi. Organizzazione e realizzazione di seminari di orientamento al
lavoro rivolti ai cittadini e alle imprese.

Consulente. PWC-PricewaterhouseCoopers, Cagliari. Assistenza tecnica per
programmi finanziati con fondi regionali e FSE presso Regione Sardegna
Assessorato Lavoro

Consulente . BIC SARDEGNA SPA, Cagliari. Attivita legata ad interventi di
formazione nell'ambito di un progetto legato allo sviluppo dell'area industriale di
Tossilo (NU) attraverso: definizione degli strumenti di lavoro e della modulistica,
collaborazione all'organizzazione dei corsi di formazione professionale, selezione
candidati per partecipazione corsi, tutoraggio corsi e tirocini.

Impiegata area selezione e commerciale presso Metis Agenzia per il lavoro,
Milano e Temporary Agenzia per il lavoro, Milano. Contesto prevalente banca e
industria. Analisi dei fabbisogni aziendali in merito a: necessita di inserimento di
nuovi profili, sostituzioni e turn over, selezione del personale; screening curricula;
colloqui di selezione individuali, attivita commerciale di incremento portafoglio
clienti e fidelizzazione portafoglio clienti

Ente tecnico di FEDERACCIAI (Federazione Nazionale Imprese Siderurgiche)
Riconversider Sviluppo Formazione, Milano

Impiegata area formazione finanziata. Area di riferimento: Lombardia, Veneto,
Valle d’Aosta.

e progettazione, organizzazione, coordinamento didattico, monitoraggio
qualitativo e tutoraggio di attivita di formazione a valere su fondi comunitari
e nazionali. In particolare: corsi di formazione ed orientamento per
disoccupati ed occupati (formazione e master post universitari, formazione
tecnica, IFTS, extraobbligo formativo e formazione continua); studio di
fattibilita di bandi comunitari, nazionali e regionali, gestione dei rapporti
con i rappresentanti delle diverse Regioni, degli Enti di formazione e delle
Associazioni di Rappresentanza e delle aziende, selezione e recruiting
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Dal 2001 al 2002

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

2007-2008

2002

2002

2000

Lingue straniere

inglese
francese

Altre competenze

Curriculum vitae

sul territorio nazionale al fine dell'inserimento nei percorsi formativi

Studio associate di ingegneria Dies - Cagliari
Impiegata area formazione continua. Area di riferimento Sulcis

Master di 1° livello in Relazioni Industriali. Universita degli Studi di
Cagliari. Tematiche: la regolamentazione del lavoro e le regole della
contrattazione collettiva.

Corso Educazione allo sviluppo (400 ore). Universita degli Studi di
Milano, Milano. Tematiche: La cooperazione internazionale volta
alla sviluppo con i Paesi terzi. (Politica economica, politica
internazionale, economia, sociologia)

Corso Europrogettazione - post-univeristario (600 ore). Universita
degli Studi di Milano, Milano. Tematiche: Fondi strutturali, iniziative
comunitarie, internazionalizzazione, aiuti di Stato, project
management, diritto comunitario

Laurea Scienze Politiche - indirizzo storico politico internazionale
Universita degli Studi di Cagliari

PRODUZIONE

COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA

Produzione
orale

Bl Bl Bl Bl Bl
Al Al Al Al Al

Ascolto Lettura Interazione

Utilizzo in autonomia del pacchetto Office, utilizzo piattaforme di collaborazione on
lie quali webex, teams, zoom, skype-utilizzo strumenti di collaborazione office,
utilizzo in autonimia del sistema SIBAR (predisposizione note, determinazioni
contabili e non, protocolli).

Il presente curriculum & reso in forma di DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000. A tal fine, la sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali e
civili, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 del D.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000, sotto la propria responsabilita DICHIARA la veridicita delle informazioni contenute.

La sottoscritta esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali nel rispetto delle finalita e modalita di
cui al Regolamento UE 2016/679 ed al D.lgs 196/2003, cosi come modificato dal D.lgs 101/2018.
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