CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e cognome

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
ALL'INTERNO
DELL’AMMINISTRAZIONE

¢ Date

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

* Categoria, livello e profilo

professionale

* Servizio e settore di appartenenza

* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Antonello Cesare

ANTONELLO CESARE

24 LucLio 1973

24 febbraio 2016 - Oggi

Regione Autonoma della Sardegna

Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale
Categoria D, livello D4 — Funzionario Tecnico (Matr. N. 004148)

Direzione Generale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale -
Coordinatore del Settore gestione risorse IT e sistema informativo del Servizio funzioni trasversali,
sistema informativo e controlli di primo livello.

Referente IT per la Direzione Generale

Dal 1° ottobre 2024 Coordinatore del Settore gestione risorse IT e sistema informativo

del Servizio funzioni trasversali, sistema informativo e controlli di primo livello.

Dal 1° luglio 2019 al 30 settembre 2024 Responsabile dell’Area Strategica di

Riferimento “ASR 02 - Agenda Digitale, IT Governance, protezione dati e sistemi

informativi”.

Da gennaio a giugno 2019 Coordinatore del Gruppo di Lavoro IT Governance della

Direzione Generale dell'Assessorato del Lavoro.

Da marzo 2016 Referente dell’Assessorato del Lavoro per il Sistema Informativo del

Lavoro e della Formazione Professionale (SIL Sardegna) (Direttore Tecnico).

Referente dell’Assessorato del Lavoro per la definizione degli aspetti tecnici e strategici

del SIL Sardegna - Progettista del Capitolato Speciale per I'affidamento dei “Servizi

e prodotti per il Re-Architect in cloud e la trasformazione digitale del SIL Sardegna” -

CUP 071C24000070009 -CIG B2B394AF2D - CUI S80002870923202300297,

delegata alla Centrale Regionale di Committenza (LINK su www.regione.sardegna.it).

Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) per il Contratto n. 15 prot. n. 36531 del

30/05/2024 per l'affidamento della ripetizione del “Servizio di Supporto Tecnico -

Amministrativo, consulenza e assistenza tecnica per la gestione in conformita agli

standard internazionali di qualita delle Linee di Aftivita di competenza dei Centri di

Responsabilita della Direzione Generale del Lavoro, Formazione Professionale,

Cooperazione e Sicurezza Sociale”. Ripetizione dei servizi analoghi a quelli del

contratto n. 2/prot. n. 10913 del 10/02/2022 - GARA ANAC N. 8183286 - CIG:

B1498E020F - CUP E21C24000030002 (€ 839.952,04 + IVA) (in corso)

Componente dell'ufficio del RUP dei contratti di Assistenza Tecnica per “Servizi per

la trasformazione digitale dei servizi per il lavoro nell’ecosistema del welfare regionale”

1. Contratto Principale prot. n.12232/Cont/5 del 31/03/2020 con il RTI Engineering
Informatica S.p.A. - CIG 7516865939 - CUP E71D18000000009 - CLP
10010651212S1180001 (€ 7.076.019,72 + IVA) (concluso);

2. Contratto per la ripetizione dei Servizi Analoghi Prot. 009424/CONT/4 del
15/02/2023 con il RTI Engineering Informatica S.p.A. - CIG 95316137DF — CUP
E21C22001340002 (€5.037.683,52 + IVA) (in corso).

Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) per il contratto d’appalto n. 2 (prot. n.

10913 del 10.02.2022) per “Servizio di Supporto Tecnico - Amministrativo, consulenza

e assistenza tecnica per la gestione in conformita agli standard internazionali di qualita

delle Linee di Aftivita di competenza dei Centri di Responsabilita della Direzione

Generale del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale”.



https://www.regione.sardegna.it/atti-bandi-archivi/atti-amministrativi/bandi/17225982454336

* Attuale incarico di
coordinamento/alta professionalita

¢ Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Categoria, livello e profilo
professionale

* Servizio e settore di appartenenza

* Principali mansioni e responsabilita

* Incarico di coordinamento/alta
professionalita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Categoria, livello e profilo
professionale

* Servizio e settore di appartenenza
* Principali mansioni e responsabilita

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Antonello Cesare

GARA ANAC N. 8183286 - CIG: 8790904379 - CUP E21B21010970002. (Det.
n.7079/96894 del 23/12/2021) (€ 1.265.100,00 + IVA) (concluso).

- Referente dell’Assessorato del Lavoro per la definizione degli aspetti tecnici e strategici
del “SIL Sardegna v2.0” - Progettista del Capitolato Tecnico della "Procedura aperta
informatizzata per I'affidamento di servizi per la trasformazione digitale dei servizi per il
lavoro  nellecosistema del welfare regionale” (CIG 7516865939 CUP
E71D18000000009) (link).

- Referente SIL per 'Assessorato del Lavoro nel gruppo di lavoro tra Assessorato e
ASPAL per l'attuazione degli adempimenti di carattere amministrativo conseguenti
allentrata in vigore della Legge Regionale n. 9/2016, recante norme in materia di
‘Disciplina dei servizi e delle politiche del lavoro” (Det. N. 1602 del 27/05/2016).

- Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) per il contratto d’appalto “Servizi di
Sviluppo, Manutenzione Evolutiva, Gestione Applicativi, Assistenza agli Utenti e
Supporto Specialistico per il Sistema Informativo del Lavoro e della Formazione
Professionale SIL SARDEGNA” CIG 6245018FDE CUP E22F15000070005. (Det. N.
589 del 24/03/2016) (€ 6.290.900,00 + IVA) (concluso).

- Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) per il contratto d'appalto del
24.11.2016 “Servizi di Empowerment del personale e Digital Innovation per il
rafforzamento dei centri per impiego (CPI)”. CIG 67775367A2 CUP E71E16000130009
(€ 3.099.974,00 + IVA) (concluso).

- Componente titolare del Sottogruppo di lavoro Sistema Informativo Unitario presso
I'’ANPAL (Nota del Direttore Generale n. 12522 del 7/04/2017)

- Componente del Tavolo Tecnico del Sistema Informativo Lavoro presso il MLPS in
rappresentanza della Regione Autonoma della Sardegna. (Nota dell’Assessore n. 236
del 9/02/2016)

- Referente dellinformatizzazione per il progetto “BPR2/SUS - Realizzazione dello
Sportello Unico dei Servizi e informatizzazione dei procedimenti reingegnerizzati per
I’'erogazione di servizi online”.

- Referente dell'Assessorato del Lavoro per il progetto del “Sistema Informativo Integrato
del Welfare Regionale”.

- Consulente interno per l'ingegnerizzazione e revisione dei flussi informativi relativi ai
procedimenti.

Incarico di alta professionalita per la direzione tecnica Sistema informativo del Lavoro SIL
Sardegna e il supporto al Direttore Generale per I'attuazione dell’Agenda Digitale.

1° agosto 2014 - 23 febbraio 2016

Regione Autonoma della Sardegna

Assessorato del lavoro, formazione professionale, cooperazione e sicurezza sociale
Categoria D, livello D2 — Funzionario tecnico (Matr. N. 004148)

Assessorato del Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale

Ufficio di Gabinetto dell'Assessore Regionale — Addetto di Segreteria

Consulente per I'elaborazione dei dati e costruzione di Dashboard per l'analisi dei dati di
attuazione, statistici e di contesto a supporto delle decisioni.

Consulente ICT.

Componente della “Unita di progetto della Cabina di Regia della Programmazione Unitaria”.
Consulente per l'ingegnerizzazione e revisione dei flussi informativi relativi ai procedimenti.

Indennita di Gabinetto

1 ottobre 2009 (Assunzione) — 31 luglio 2014

Regione Autonoma della Sardegna

Assessorato dell’'igiene e sanita e dell’assistenza sociale
Categoria D, livello D1 — Funzionario tecnico (Matr. N. 004148)

Direzione Generale delle Politiche Sociali, Servizio Affari Generali dal 1/10/2009
Referente ICT per la Direzione Generale
Referente per la realizzazione del sistema informativo delle politiche sociali (SIPSO).


https://www.regione.sardegna.it/j/v/28?s=1&v=9&c=88&c1=88&id=69895
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Membro della commissione di verifica di conformita dell’appalto “INFRAS ICT Completamento
del’INFRAStruttura ICT del Sistema Informativo Integrato della Sanita Regionale” (€
1.389.581,74). Verifiche concluse a Giugno 2014.

Membro della commissione di valutazione per 'affidamento del cottimo fiduciario “Evoluzione e
gestione dei portali SardegnaSociale e SardegnaSalute” (SardegnalT).

Consulente interno per la gestione dei progetti SINA, SInBA e SInSE.

Consulente interno per lingegnerizzazione e revisione dei flussi informativi relativi ai
procedimenti.

Supporto completo di Office Automation.

Incarico di alta professionalita per “Attivita connesse alla realizzazione della piattaforma SIPSO -
Sistema informativo delle Politiche Sociali”.

Incarico di alta professionalita per la realizzazione dellintervento “Informatizzazione dei flussi e
delle procedure della Direzione Generale delle Politiche Sociali” di cui alla convenzione
“Evoluzione e gestione dei portali SardegnaSociale e SardegnaSalute”.
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Gennaio 2009 - settembre 2009
HOPLO s.r.l.

Progetti informatici — Realizzazione di progetti personalizzati per aziende
Principali aree di business: B2B, Web Marketing, SEO & SEM, Motori semantici, Tassonomie.

VI livello CCNL Metalmeccanici — Tempo indeterminato

IT Project Manager
Responsabile di progetto per i clienti:

Virgilio — Telecom Italia clo MATRIX s.p.a. — Portale clienti 10 Pubblicita
(www.iopubblicita.it): sistema di acquisto online dei prodotti del gruppo Telecom per la
pubblicitd degli operatori commerciali. Il progetto ha compreso la realizzazione del sito
internet e tutte le integrazioni verso i sistemi Telecom ltalia (provisioning, delivery,
billing, ..)

SEAT Pagine Gialle s.p.a. — Customer Sites: realizzazione di siti per operatori
commerciali integrati con il sistema GEO di Pagine Gialle per la localizzazione e la
ricerca dei punti di interesse (sedi) e il calcolo dei percorsi. | siti sono integrati all'interno
della piattaforma Web paginegialle.it (alcune realizzazioni: ReMax, Poste Italiane, Eco
Store, Maggiore Rent, BMW, Riello, ... )

Dicembre 2000 — dicembre 2008
TISCALI s.p.a.

Telecomunicazioni — Telefonia, connettivita e progetti per aziende (B2B)

Vl livello CCNL Telecomunicazioni — Tempo indeterminato

IT Manager

Responsabile del settore IT della divisione Business to Business.

Coordinamento del gruppo IT e dei fornitori nella realizzazione dei sistemi interni a supporto
dell’attivita divisionale e delle commesse di progetto per i clienti Business.

Principali progetti ed esperienze maturate;

Progetto CASIC: Project Leader del gruppo incaricato di realizzare ['infrastruttura
applicativa. Il sistema ¢ costituito da diversi moduli (Gestione documentale e protocollo,
sistema di video conferenza e elearnig, Sito Web e CMS, tool di produttivita, ...)
integrati in Single Sign On. (2008)

Progetto Unitel (Universita Telematica — UniSOFIA): Responsabile dell'infrastruttura
applicativa e del software di base della soluzione informativa distribuita. Project
Manager nel work package relativo alla realizzazione del sistema di Provisioning e
Autenticazione Centrale (SSO). (Maggio 2006 - 2008).

Progetto di Ricerca “Beni cultrali per tutti”. Project Leader nel gruppo di lavoro che si
€ occupato di progettare il sistema portale, la cooperazione applicativa tra Sistema
Informativo e CMS e tutte le attivita di progettazione e sviluppo in carico a Tiscali (2005
- 2007).

Marketing DB & DataWarehouse: Studio e Costruzione della soluzione di Business
Analysis integrata a DataBases per la gestione dei Call Center (2005 - 2008).

Progetto SIL Sardegna: Integrazione del CMS e di altri servizi previsti nel portale del
Progetto SIL Sardegna (2003). Successivamente Team Leader e Responsabile Tecnico
delle attivita relative all'estensione del progetto (2003 - 2008)

Progetto M@rte: Integrazione del CMS e di altri servizi previsti nel portale del Progetto
M@rte (2003), successivamente coordinatore del team di sviluppo;

Sistema di booking Meridiana: Sistema di Booking OnLine del portale Web e sistema
di gestione delle agenzie della compagnia di volo Meridiana (2003/2004).
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Settembre 2000 — dicembre 2000
FSTs.r.l.

Progetti informatici — Realizzazione di progetti custom per aziende
Training on the job

Analisi e sviluppo di un’applicazione web-based per la gestione delle commesse aziendali (W.M.1.
- Work Managment Intelligence).

Febbraio 2019 — Febbraio 2022 (A.A. 2020-2021)
UTIU - Universita Telematica Internazionale Uninettuno

Titolo della tesi: Network Backboning - Analisi strutturale e visualizzazione di reti complesse

Laurea Magistrale in Ingegneria Informatica - Indirizzo Big Data - 110/110 e lode
LM-32 (ex DM 270/2004)

Settembre 2018 - dicembre 2018
Formazione Maggioli - Gruppo Maggioli

Master Breve — Il Responsabile per la transizione digitale, norme, organizzazione e tecnologie

Attestato di partecipazione

Ottobre 2009 - settembre 2017
Vari enti di consulenza/formazione

Gli acquisti di beni, servizi e lavori sottosoglia (Seminario — 2018), La riorganizzazione digitale
delle Amministrazioni Pubbliche (2017), Il nuovo Codice dei contratti pubblici (D.Lgs. n. 50/2016)
(2016).

Attestati di partecipazione

3 dicembre 2007 - 5 dicembre 2007
GAP sl

Project Management, Risk Management, Microsoft Project, Gantt, CPM, WBS, Pert, Team
Building, Cost Management, Budgeting.

Attestato di partecipazione
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1997 - luglio 2002 (A.A. 2001-2002)
Universita degli studi di Cagliari

Titolo della tesi: APPLICAZIONI DISTRIBUITE E SOLUZIONI BUSINESS TO BUSINESS

Laurea in Scienze e Tecnologie Informatiche - 110/110 e lode
Classe 26 (ex DM 509/1999)
Classe L-31 (ex DM 270/2004)

Marzo 2000 - dicembre 2000
F.S.T. s.r.l. — Zona Industriale Macchiareddu, Uta (Ca) / Regione Autonoma della Sardegna

Sistemi Operativi - Sun Microsystem

Data Base - Sun Microsystem

Ingegneria del Software - Sun Microsystem

Comunicazione di rete - Sun Microsystem

“Object Oriented Application Analysis and Designing for Java Technology (UML)" (O0-226) -
Sun Microsystem

“C++ Programming Language” (SL-240) - Sun Microsystem

“Java Programming Language” (SL-275) - Sun Microsystem

“Java Programming Language Workshop” (SL-285) - Sun Microsystem

“Distributed Programming With Java Technology” (SL-301) - Sun Microsystem

“‘Java and CORBA Building Distributed Applications with OrbixWeb” (SI-330) - Sun Microsystem
“Visual Programming with VisualAge for Java” (OB75) - IBM Corporation

“IBM Websphere Studio” (PL970) - IBM Corporation

“IBM Websphere Application Server” (PL 971) - IBM Corporation

Programmatore di applicazioni object oriented per sistemi telematici distribuiti
Qualifica professionale

1987 - 1992
Liceo Scientifico Statale A. Pacinotti - Cagliari

Liceo Scientifico

Maturita Scientifica
42/60
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Nel 2009 ho accettato la sfida del pubblico impiego con lidea di poter mettere in pratica
I'esperienza e le conoscenze acquisite in ambienti enterprise in cui ho avuto la possibilita di
lavorare in ambiti di prim'ordine del panorama industriale ICT italiano, perfezionando
principalmente le abilita di Project Management, quali la gestione delle risorse e del team di lavoro,
la gestione del cliente, la gestione dei fornitori, il budgeting, la gestione dei rischi e I'analisi dei
costi.

All'interno dell’Amministrazione Regionale ho avuto modo di specializzare le competenze in
ambito Welfare e di esaminare attentamente le problematiche relative al patrimonio informativo,
di gestione e di monitoraggio delle politiche regionali.

Il lavoro nella Pubblica Amministrazione mi ha portato ad approfondire gli aspetti giuridici legati
allinformatica e alla trasformazione digitale, sia per quanto riguarda la gestione e la conduzione
dei contratti pubblici in ambito IT e per gli aspetti relativi alla Strategia Digitale Italiana e Europea,
sia per quanto attiene al servizio pubblico e ai diritti dei soggetti utilizzatori in ambito di PA e
Cittadinanza Digitale.

Gli incarichi presso la Direzione Generale del Lavoro mi hanno inoltre consentito di approfondire
e conoscere gli aspetti peculiari della Gestione dei Fondi Comunitari, costruendo gli strumenti
telematici per la gestione del Fondo Sociale Europeo (FSE) € per il programma Garanzia Giovani,
comprendendone a fondo i meccanismi di attuazione, monitoraggio e controllo.

La partecipazione attiva al processo di attuazione del Jobs Act e della Legge Regionale n. 9/2016
mi ha consentito di comprendere e attuare gli interventi sul sistema regionale, per quanto attiene
al SIL Sardegna, in qualita di referente e direttore dei lavori, curando, tra gli altri, gli aspetti e gli
interventi sull’ASPAL e sul profondo cambiamento che interessa tutto il sistema dei servizi del
lavoro della Sardegna.

Dal febbraio 2019, dopo qualche anno di indecisione dovuta principalmente dalla poca
disponibilita di tempo, ho deciso di intraprendere un nuovo corso di studi in Ingegneria Informatica
con indirizzo Big Data. Nel primo anno di studi ho portato a termine gli esami sui temi generali,
rinfrescando e approfondendo temi per la maggior parte gia noti. La fase piu centrale del percorso
consente di approfondire i temi pil interessanti previsti dal piano di studi: tecnologie per i Big Data
(R, Hadoop, MapReduce, Apache Hive, YARN, NoSql e NewSql DB, Tika, Sqoop,..) e gli
approfondimenti sui diversi campi di applicazione (Biomedical, Marketing e Social Media
Analytics, Analisi predittiva e prescrittiva, Machine Learning).

Nel corso dellattivita professionale ho avuto modo di conoscere e sperimentare numerosi
strumenti informatici a supporto dell’attivita aziendale in ambito IT.
Alcune delle principali competenze:
- Vasta conoscenza dei principali strumenti di office automation e di informatizzazione
aziendale (CRM: Siebel, Sugar CRM; ERP: Compiere; Document Management System:
Alfresco, Knowledgetree; Ticketing & BPM: JIRA, Mantis, OS Workflow, jBPM
framework; Business Intelligence: Qlikview; Web Collaboration & eLearning: Moodle,
Adobe Connect professional (Breeze)).
- Ottima conoscenza dei principali strumenti informatici per il Project Management e per
l'ausilio al lavoro d'ufficio (Microsoft Office, MS Project, MS Visio).
- Ottima conoscenza degli strumenti di modelling e di progettazione (Rational Rose, Star
UML, RUP framework).
- Vasta e buona conoscenza di linguaggi di programmazione: Java, C/C++, PHP, HTML,
XML/xpath, javascript.
- Buona conoscenza delle basi di dati e dei principali DBMS: Oracle, SQL Server, Mysq,
PostgreSQL.
- Buona conoscenza delle architetture web: Apache, Tomcat, JBoss.
- Buona conoscenza dei principali strumenti di team working e di costruzione del
software: SVN, CVS, ANT, Maven, Eclipse, NetBeans.
- Buona conoscenza dei sistemi operativi MS Windows e Linux.



CAPACITA E COMPETENZE

LINGUISTICHE
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUE
INGLESE
* Capacita di lettura Buona
* Capacita di scrittura Buona
* Capacita di espressione orale Discreta
FRANCESE
+ Capacita di lettura Scolastica
+ Capacita di scrittura Scolastica
+ Capacita di espressione orale Scolastica

PRIVACY E AUTORIZZAZIONE Si autorizza il trattamento dei dati personali, in conformita alle disposizioni del D. Lgs. n.
196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 (GDPR)

Il sottoscritto, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del Codice penale e delle
leggi speciali, dichiara, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 46 e 76 del DPR 445/2000, che le informazioni rispondono a verita. Il
sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita
di cui al Regolamento UE 2016/679 ed al D. Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal D. Lgs. 101/2018.

Cagliari, 20 marzo 2025

Antonello Cesare
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