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CURRICULUM VITAE 

FORMATO EUROPEO 

 DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (art. 46 e 47 D.P.R. 445/2000) 
Il sottoscritto Tommaso Boscu, consapevole che le dichiarazioni false comportano 
l’applicazione delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara che le 
informazioni riportate nel seguente curriculum vitae corrispondono a verità: 

 

Informazioni personali     

Cognome e nome  BOSCU TOMMASO 

Indirizzo   

Telefono/i  0706065965  

E-mail  tboscu@regione.sardegna.it  

Nazionalità  Italia  

Data di nascita  25.01.1977  

 

Esperienza professionale     

Date  Dal 18.07.2025 – In essere 

Funzione o posto occupato  Dirigente – Tempo indeterminato e pieno 

Principali mansioni e responsabilità  Dal 18.07.2025: Direttore del Servizio per le infrastrutture, la pianificazione strategica e gli 
investimenti nei trasporti presso la Direzione generale dei trasporti. 

Si richiamano per brevità le principali competenze del Servizio: 

• Programmazione, coordinamento, attuazione e vigilanza degli interventi infrastrutturali di natura 
trasportistica. 

• Studi di fattibilità e progettazione interventi infrastrutturali. 

• Consulenza e partecipazione ai Comitati Tecnici Regionali. 

• Monitoraggio, rendicontazione ed erogazione risorse di natura comunitaria, nazionale e regionale su 
interventi infrastrutturali. 

• Attività amministrativa connessa ai controlli di I livello su operazioni a regia regionale inerenti a 
risorse comunitarie e nazionali. 

• Attività tecnico-amministrativa connessa alla attuazione degli interventi comunitari, nazionali e 
regionali in materia di infrastrutture di trasporto. 

• Attività amministrativo-contabile connessa alla attuazione, ex L.R.n.21/2005, di piani di investimento 
relativi ad opere infrastrutturali. 

• Redazione e aggiornamento, in raccordo con gli altri Servizi, del Piano Regionale dei Trasporti 
(PRT). 

• Aggiornamento dei vari piani di settore di rilievo comunitario, nazionale, regionale e locale sulla 
mobilità, in raccordo con gli altri Servizi. 

• Processi tecnici, amministrativi e contabili connessi alla acquisizione e sostituzione dei mezzi relativi 
alle varie modalità di trasporto, in raccordo con il Servizio per il trasporto pubblico locale terrestre. 

• Predisposizione e relativa attuazione di Intese e Accordi di Programma, per quanto di competenza. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma della Sardegna – V.le Trento 69, Cagliari 

Tipo o settore d’attività  Pubblica Amministrazione 

   

Date  Dal 01.09.2022 al 17.07.2025 

Funzione o posto occupato  Funzionario Tecnico D1 – Tempo indeterminato e pieno 

Principali mansioni e responsabilità  Funzionario tecnico presso Direzione generale della pianificazione urbanistica territoriale e della 
vigilanza edilizia – Servizio tutela del paesaggio Sardegna meridionale (Istruttorie paesaggistiche su 
progetti, piani attuativi, sanatorie e condoni). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Regione Autonoma della Sardegna – V.le Trento 69, Cagliari 

Tipo o settore d’attività  Pubblica Amministrazione 
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Date  Dal 01.05.2017 al 31.08.2022 

Funzione o posto occupato  Istruttore Direttivo Tecnico D1 – Tempo indeterminato e pieno 

Principali mansioni e responsabilità  Dal 01.10.2019 al 31.08.2022: titolare di posiziona organizzativa, Responsabile del Settore Edilizia 
Pubblica, Infrastrutture, Strade, Ambiente e Servizi Tecnologici (funzioni dirigenziali previste 
dall'articolo 107 Dlgs n.267/2000 conferite ai sensi dell’art. 109 c. 2 Dlgs n.267/2000)  

Dal 01.01.2019 al 30.09.2019: titolare di posizione organizzativa, Responsabile del Settore Servizi 
tecnologici, manutenzioni e ambiente (funzioni dirigenziali previste dall'articolo 107 Dlgs n.267/2000 
conferite ai sensi dell’art. 109 c. 2 Dlgs n.267/2000)  

Dal 01.05.2017 al 31.12.2018: Istruttore Direttivo tecnico presso il Settore Urbanistica, Edilizia privata 
e SUAPE 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Sestu – Via Scipione 1, Sestu (CA) 

Tipo o settore d’attività  Pubblica Amministrazione 

      

Date  Dal 08.04.2013 al 30.04.2017 (Dal 03.11.2014 al 30.06.2015 in aspettativa non retribuita) 

Funzione o posto occupato  Istruttore Direttivo Tecnico D1 – Tempo indeterminato e pieno 

Principali mansioni e responsabilità  Dal 01.11.2015 al 30.04.2017 titolare di posizione organizzativa, Responsabile dell'Area Tecnica 
(funzioni dirigenziali previste dall'articolo 107 Dlgs n.267/2000 conferite ai sensi dell’art. 109 c. 2 Dlgs 
n.267/2000)  

Dal 01.07.2015 al 31.10.2015 titolare di posizione organizzativa, Responsabile dell'Area Lavori 
Pubblici e Urbanistica (funzioni dirigenziali previste dall'articolo 107 Dlgs n.267/2000 conferite ai sensi 
dell’art. 109 c. 2 Dlgs n.267/2000)  

Dal 10.04.2014 al 02.11.2014 titolare di posizione organizzativa, Responsabile dell'Area Lavori 
Pubblici e Urbanistica (funzioni dirigenziali previste dall'articolo 107 Dlgs n.267/2000 conferite ai sensi 
dell’art. 109 c. 2 Dlgs n.267/2000)  

Dal 27.09.2013 al 10.04.2014 titolare di posizione organizzativa, Responsabile dell'Area Tecnica 
(funzioni dirigenziali previste dall'articolo 107 Dlgs n.267/2000 conferite ai sensi dell’art. 109 c. 2 Dlgs 
n.267/2000)  

Dal 11.07.2013 al 27.09.2013 Resp. dei Procedimenti del Settore Urbanistica e Edilizia Privata 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Nuraminis – P.zza Municipio 1, Nuraminis (CA) 

Tipo o settore d’attività  Pubblica Amministrazione 
 
 

  
  

Date  Dal 03.11.2014 al 30.06.2015 

Funzione o posto occupato  Assistente al RUP  

Principali mansioni e responsabilità  Assistenza tecnica specialistica ai RUP dell’opera infrastrutturale denominata “Nuovo itinerario 
Sassari-Olbia” (importo lavori dei 10 lotti circa 900 mln €) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  ANAS spa – Via Monzambano 10, ROMA 

Tipo o settore d’attività  Ente gestore rete stradale statale 
 
 

Date  Dal 21.12.2009 al 07.04.2013 

Funzione o posto occupato  Istruttore Direttivo Tecnico D1 – Tempo indeterminato e pieno 

Principali mansioni e responsabilità  Dal 24.01.2012 al 07.04.2013 titolare di posizione organizzativa, incarico di Direttore d’Area 
Urbanistica e Opere Pubbliche (funzioni dirigenziali previste dall'articolo 107 Dlgs n.267/2000 
conferite ai sensi dell’art. 109 c. 2 Dlgs n.267/2000)  

Dal 01.09.2010 al 31.01.2012 incarico di Responsabile dei Procedimenti del Settore Opere Pubbliche. 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Guspini – Via Don Minzioni 10 Guspini (VS) 

Tipo o settore d’attività  Pubblica Amministrazione 
 
 

Date  Dal 03.06.2009 al 15.12.2009 

Funzione o posto occupato  Addetto ufficio tecnico – Tempo indeterminato e pieno 
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Principali mansioni e responsabilità  Coordinamento ufficio tecnico, assistenza al Direttore Tecnico di cantiere, Addetto al Servizio 
Prevenzione e Protezione, Monitoraggi geotecnici presso il cantiere della “Variante di Certaldo ex SS 
429 di Val d’Elsa Tronco Poggibonsi-Empoli” (importo lavori circa € 70.000.000,00). 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Infrastrutture Stradali scarl, Via G. Saliceto 7/9 Roma 

Tipo o settore d’attività  Impresa di costruzioni 
 
 

Date  Da ottobre 2008 a maggio 2009 

Funzione o posto occupato  Stage 

Principali mansioni e responsabilità  Da ottobre a dicembre 2008 presso ufficio gare (collaborazione alla predisposizione della 
documentazione per la partecipazione a gare d’appalto per grandi infrastrutture stradali e ferroviarie) 
– da gennaio a maggio 2009 presso Cantiere Certaldo (supporto al Direttore Tecnico) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Impresa spa, Via G. Saliceto 7/9 Roma 

Tipo o settore d’attività  Impresa di costruzioni 
 
 

Date  Da maggio a settembre 2008 

Funzione o posto occupato  Tutor – (Contratto di lavoro autonomo) 

Principali mansioni e responsabilità  Tutor per la materia Scienza delle Costruzioni 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Università degli studi di Cagliari, Facoltà di Architettura, P.zza Armi 16 Cagliari 

Tipo o settore d’attività  Università 
 
 

Date  Da marzo a luglio 2008 

Funzione o posto occupato  Collaboratore - (Contratto di lavoro autonomo) 

Principali mansioni e responsabilità  Collaborazione per progettazione strutture nell’ambito di diverse opere pubbliche 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Tecnolav Engineering srl, Via La Palma Cagliari 

Tipo o settore d’attività  Servizi integrati di ingegneria 
 
 

Date  Da giugno 2007 a giugno 2008 

Funzione o posto occupato  Istruttore tecnico C1 – Tempo determinato e pieno 

Principali mansioni e responsabilità  Assistenza RUP, assistenza DL, collaborazione progettazioni 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monserrato – Ufficio tecnico Settore Lavori pubblici 

Tipo o settore d’attività  Pubblica amministrazione 

 

Date  Da agosto 2005 a maggio 2006 

Funzione o posto occupato  Istruttore tecnico C1 – Tempo determinato e pieno 

Principali mansioni e responsabilità  Assistenza RUP e assistenza DL, collaborazione progettazioni 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  Comune di Monserrato – Settore manutenzioni reti tecnologiche 

Tipo o settore d’attività  Pubblica amministrazione 

 

Date  Da giugno 2001 a dicembre 2004 

Funzione o posto occupato  Collaborazioni a progetto e assunzioni a T.D. 

Principali mansioni e responsabilità  Programmatore, Webmaster, Tecnico di reti informatizzate  

Nome e indirizzo del datore di lavoro  CNOSFAP Regione Sardegna (Selargius) 

Tipo o settore d’attività  Formazione Professionale 

 

Istruzione e formazione     
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Date  Da settembre 2008 a settembre 2009 

Certificato o diploma ottenuto  Master “Ingegneri di impresa settore costruzioni” 

Principali materie/competenze 
professionali apprese 

 Processi gestionali e cantieristici caratteristici del settore degli appalti pubblici. 

Nome e tipo d’istituto di istruzione o 
formazione 

 Dirextra Alta Formazione srl - Roma 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

 Master di alta professionalizzazione 

 
 

Date  giugno 2008 

Certificato o diploma ottenuto  Abilitazione conseguita in seguito al Corso di specializzazione sulla prevenzione incendi (ai sensi 
della legge n. 818/84) 

Principali materie/competenze 
professionali apprese 

 Prevenzione incendi 

Nome e tipo d’istituto di istruzione o 
formazione 

 Ordine degli Ingegneri della Provincia di Cagliari - VVFF 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

 Corso di formazione 

 
 

Date  23 aprile 2007 

Certificato o diploma ottenuto  Laurea in Ingegneria Civile – Strutture (vecchio ordinamento) – voto 110/110 e lode 

Principali materie/competenze 
professionali apprese 

 Calcolo strutture (Scienza delle costruzioni 1 e 2, Tecnica delle Costruzioni, Progetto strutture in 
acciaio, Progetto dei ponti, Calcolo automatico strutture, Sicurezza e affidabilità strutture, 
Sperimentazione collaudo e controllo costruzioni), progettazione stradale, idraulica, meccanica delle 
terre, estimo, ingegneria del territorio, organizzazione del cantiere, acquedotti e fognature. 

Nome e tipo d’istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli studi di Cagliari – Facoltà di ingegneria 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

 Laurea vecchio ordinamento (5 anni) 

 
 

Date  giugno 2004 (2013, 2017, 2023: corsi di aggiornamento obbligatori 40h per mantenere la qualifica) 

Certificato o diploma ottenuto  Attestato per poter svolgere il ruolo di Coordinatore per la Sicurezza in fase di progettazione ed 
esecuzione dei lavori 

Principali materie/competenze 
professionali apprese 

 Sicurezza nei posti di lavoro e nei cantieri 

Nome e tipo d’istituto di istruzione o 
formazione 

 Università degli studi di Cagliari – Facoltà di ingegneria 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

 Esame universitario annuale di “Organizzazione del cantiere”, equiparato al corso di 120 ore previsto 
dal Dlgs. 81/2008 (ex DLgs 494/96), necessario per poter svolgere il ruolo di Coordinatore per la 
Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori 

 
 

Date  luglio 1995 

Certificato o diploma ottenuto  Diploma di Geometra - voto 60/60 

Principali materie/competenze 
professionali apprese 

 Topografia, Estimo, Costruzioni, Diritto, Tecnologia delle costruzioni, Disegno tecnico, Matematica, 
Fisica, Chimica. 

Nome e tipo d’istituto di istruzione o 
formazione 

 Istituto tecnico per geometri “O. Bacaredda”, Cagliari 

Livello nella classificazione nazionale 
o internazionale 

 Diploma di scuola media superiore 

 

 
 

Capacità e competenze 
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personali 
 

Madrelingua/e  italiano 
 

Altra/e lingua/e     

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

 Livello europeo (*)   Ascolto Lettura Interazione Produzione orale Produzione scritta 
 

Inglese   B1  B1  B1  B1  B1 

Spagnolo   A2  B1  A1  A1  A1 

 (*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue    
 

Capacità e competenze sociali  Affidabilità e serietà, buone capacità sociali, ottime capacità relazionali, attitudine al lavoro di staff. 
 

Capacità e competenze 
organizzative 

 Buone capacità e competenze organizzative acquisite nell'ambito lavorativo e universitario. 

 

Capacità e competenze tecniche  Principali competenze tecniche acquisite sul lavoro nell’ambito della programmazione, progettazione 
ed esecuzione di appalti pubblici di lavori, servizi e forniture. Realizzazione e manutenzione 
infrastrutture stradali. Sicurezza nei cantieri. Urbanistica, pianificazione territoriale, edilizia privata, 
Tutela del Paesaggio. Ambiente. Gestione servizi igiene urbana. Pubblica Amministrazione. 
Management pubblico. Utilizzo e rendicontazione Fondi Comunitari. 

 

Capacità e competenze 
informatiche 

 • Sistemi Operativi: 
o Windows (tutte le versioni); 

• Software: 
o Pacchetto Microsoft Office / OpenOffice / Libre Office; 
o Autodesk AutoCAD / DraftSight; 
o QGIS; ESRI ArcGIS 
o Acca Certus; 
o Acca Primus; 
o Microsoft Project; 

• Internet e Posta elettronica 
o Internet Explorer, Firefox, Chrome, Edge; 
o Outlook Express - Outlook - Microsoft Mail – Thunderbird. 

 

Altre capacità/competenze/ 
idoneità pubblici concorsi 

 • Vincitore Concorso pubblico per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo pieno e 
indeterminato di n. 40 unità di personale dirigente da inquadrare presso l’Amministrazione, gli 
enti, le agenzie, le aziende e gli istituti regionali che costituiscono il sistema Regione – Marzo 
2025; 

• Idoneità conseguita a seguito di Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tempo 
pieno e indeterminato di n. 3 Funzionari Tecnici Ingegneri, categoria D, livello retributivo D1, 
presso LAORE (Sistema Regione) – Dicembre 2021; 

• Idoneità conseguita a seguito di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 
posto a tempo indeterminato di Dirigente di II fascia C.C.N.L. AREA VII – Dirigenza delle 
Università e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione - per le esigenze della Direzione 
investimenti, manutenzione immobili e impianti, presso Università degli Studi di Cagliari - 
Agosto 2021 (2° classificato) – Agosto 2021; 

• Idoneità conseguita a seguito di pubblico concorso per titoli ed esami per n. 1 posto di 
Funzionario Tecnico, categoria D, presso AREA (Agenzia Regionale Edilizia Abitativa) - marzo 
2013. 

• Idoneità conseguita a seguito di pubblico concorso per titoli ed esami per n°1 posto di 
collaboratore tecnico professionale – ingegnere, categoria D - presso Azienda Ospedaliera 
Universitaria di Cagliari – Ottobre 2012; 

• Idoneità conseguita a seguito di pubblico concorso per titoli ed esami per n. 1 posto di Istruttore 
Direttivo Tecnico, cat. D1, presso Comune di Guspini – dicembre 2007. 

 

Patente/i   Patente B 
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Ulteriori informazioni  In regola con gli obblighi militari. 

Iscritto all’Albo degli Ingegneri della Provincia di Cagliari, sez. A, n. 6545. 

 

Partecipazione a commissioni giudicatrici: 

1. Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato dei Trasporti – Direzione Generale dei 
Trasporti - Servizio per il trasporto marittimo e aereo e della continuità territoriale: Presidente 
della commissione di valutazione relativa all’”Avviso per l'assegnazione di aiuti alle compagnie 
aeree per l'avviamento di nuove rotte da e per gli aeroporti di Alghero-Fertilia, Olbia Costa 
Smeralda, Cagliari-Elmas Aeroporto Mario Mameli (CUP E38C23000700002)”_Nomina con 
det. N. 493 prot. 17089 del 22/10/2025; 

2. Comune di Monserrato – Presidente commissione giudicatrice, procedura aperta con criterio di 
aggiudicazione OEPV per l’affidamento dei servizi integrati di igiene urbana 
CIG:8668707B4F_Nomina con det. n. 808 del 20/09/2021; 

3. Comune di Elmas – Componente commissione giudicatrice, procedura aperta con criterio di 
aggiudicazione o.e.p.v.- per l’affidamento dell’incarico di progettazione definitivo-esecutiva, 
coordinamento della sicurezza in progettazione ed esecuzione, direzione lavori e certificato di 
regolare esecuzione per i lavori di efficientamento energetico degli impianti di illuminazione 
pubblica _ Nomina con det. n. 39 del 17-07-2020; 

4. Comune di Elmas – Componente commissione giudicatrice, PROCEDURA APERTA CON 
CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE O.E.P.V.- PER L’AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI 
INGEGNERIA E ARCHITETTURA PER LA REALIZZAZIONE DELL'OPERA PUBBLICA 
DENOMINATA "AMPLIAMENTO DELLA SCUOLA DELL’INFANZIA IN LOCALITA ORTU E 
FOXI" _ Nomina con det. n. 14 del 16/03/2020; 

5. Comune di Sestu – Presidente commissione giudicatrice, Procedura negoziata per 
l'affidamento della fornitura e posa in opera di un sistema di conferenza per la gestione 
integrata multimediale delle attività del Consiglio Comunale. CIG. 8081731765 _ Nomina con 
det. n. 1431 del 30/12/2019; 

6. Comune di Sestu - Componente commissione giudicatrice, Procedura aperta affidamento 
servizio di "Manutenzione ordinaria verde pubblico, aree verdi, parchi, giardini per 25 mesi" 
sopra soglia comunitaria. CIG: 7512655706 _ Nomina con det. n. 890 del 16/10/2018; 

7. Comune di Decimomannu - Componente commissione giudicatrice, Procedura per affidamento 
Servizi Tecnici relativi ai “Lavori di riqualificazione del complesso scolastico della scuola 
elementare e media – I Fase” _ Nomina con det. n. 850 del 15/06/2018; 

8. Comune di Sestu - Componente commissione giudicatrice, Procedura aperta informatizzata per 
l'affidamento dei servizi di pulizia degli uffici comunali e degli impianti sportivi comunali per la 
durata di 2 anni suddivisa in due lotti - CIG Lotto 1 – 73314117BE, CIG Lotto 2 -7331448647 _ 
Nomina con det. n. 250 del 30/03/2018; 

9. Comune di Sestu - Componente commissione giudicatrice, Procedura negoziata, tramite Rdo 
sul Mercato Elettronico della Regione Sardegna, ai sensi dell'articolo 36, comma 2, lett. b, del 
D.Lgs n. 50/2016 per l'affidamento relativo ai "Servizi cimiteriali, pulizia, custodia, guardiania e 
manutenzione del cimitero comunale per durata di tre anni" _ Nomina con det. n. 1111 del 
30/08/2017; 

10. Comune di Guspini – Componente commissione di gara per l'affidamento del "Servizio di 
raccolta rifiuti e servizi di igiene urbana"_Nomina con det. n. 1402 del 10/10/2012;  

 

Allegato Elenco dei principali corsi di formazione e aggiornamento professionale seguiti 
negli ultimi anni (2020-2026): 
 

Oggetto Tipologia Anno 
Durata 
(ore) 

Ente/Soggetto 

Management per i Dirigenti della Regione 
Autonoma della Sardegna – MADRAS II ed. 

Corso di 
formazione 

2026 120 SDA Bocconi 

PIAO e valutazione interna della 
performance: strumenti, responsabilità e 

sistemi di misurazione nella PA 

Corso di 
formazione 

FAD 
2026 4 RAS 

Incarichi extraistituzionali dei dipendenti 
pubblici: obblighi di comunicazione o 
autorizzazione ed eventuali esenzioni 

Corso di 
formazione 

FAD 
2026 4 RAS 

La normativa di riferimento, ruoli del 
trattamento e adempimenti interni e verso 

l'Autorità 

Corso di 
formazione 

FAD 
2026 4 RAS 
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Cyber Security Awareness Novice 
Corso di 

formazione 
FAD 

2026 4 RAS - DG Innovazione 

Corso di aggiornamento in materia di conflitti 
di interesse 

Corso di 
formazione 

FAD 
2026 4 RAS-RPCT 

ACCRUAL – Il quadro concettuale 
Corso di 

formazione 
FAD 

2026 2 MEF 

La nuova disciplina del whistleblowing (Dlgs 
24/2023) e le linee guida regionali (DGR 

52/10 del 23/12/2024) 

Corso di 
formazione 

FAD 
2025 4 RAS-RPCT 

Formazione sulla nuova piattaforma 
SardegnaCAT: procedure negoziate, 

affidamenti diretti e FVOE 

Corso di 
formazione 

FAD 
2025 2 RAS-CRC 

Formazione sulla nuova piattaforma 
SardegnaCAT: la gestione della fase di 

esecuzione 

Corso di 
formazione 

FAD 
2025 2 RAS-CRC 

Formazione sulla nuova piattaforma 
SardegnaCAT: L’Ordinativo di Fornitura e il 

Negozio elettronico 

Corso di 
formazione 

FAD 
2025 2 RAS-CRC 

S115 | Il condono edilizio: norme, costi e 
sanzioni e rapporto con i vincoli paesaggistici 

Corso di 
formazione 

2025 8 Promo PA 

Cyber Security Awareness Novice 
Corso di 

formazione 
FAD 

2025 2,5 RAS - DG Innovazione 

La finanza di progetto come modificata dal 
Decreto Correttivo 

Webinar 2025 2 MIT/IFEL/ITACA/SNA 

IL PPP a seguito delle modifiche operate dal 
Decreto Correttivo 

Webinar 2025 2 MIT/IFEL/ITACA/SNA 

Piano Nazionale di Formazione per 
l'aggiornamento professionale del RUP - 
«Nuova disciplina dei Contratti pubblici – 
D.Lgs. 36/2023» 

Corso di 
formazione 

FAD 

2023/
2024 

10 MIT/IFEL/ITACA/SNA 

La gestione del conflitto 
Corso di 

formazione 
FAD 

2024 4 IGEA CPS srl 

Approcci e metodologie nel problem solving 
Corso di 

formazione 
FAD 

2024 2 IGEA CPS srl 

Comunicazione aziendale e risoluzione dei 
conflitti 

Corso di 
formazione 

FAD 
2024 3 IGEA CPS srl 

Problematiche legate all'esecuzione del 
contratto 

Webinar 2024 8 Mediaconsult 

Il codice di comportamento del personale del 
Sistema Regione e 
delle Società partecipate della Regione 
Autonoma della Sardegna. 
(Delib. G.R. n.43/7 del 29/10/2021) 

Webinar 2024 1,5 RAS-RPCT 

Imparzialità e conflitto di interessi Webinar 2024 2,5 RAS-RPCT 

C74 La politica della differenza e questioni di 
genere - Regione Autonoma della Sardegna 

Corso di 
formazione 

FAD 
2024 5 Promo PA 

La digitalizzazione del ciclo di vita dei 
contratti. cosa è cambiato dal 1/1/2024 

Corso di 
formazione 

2024 8 
Sardegna Ricerche - 

Sportello Appalti 
imprese 

Corso di lingua sarda: livello principiante 
Corso di 

formazione 
FAD 

2023 16 RAS 

Corso in autoapprendimento di lingua Inglese 
per il livello B1 (come da Common European 
Framework of Reference del Consiglio 
d’Europa) integrato con attività di 
conversazione in CHATBOX 

Corso di 
formazione 

FAD 
2023 30 

Roma School srl - 
Inlingua Roma 



Pagina 8 - Curriculum vitae di Boscu Tommaso 
 

Formazione generale lavoratori 
Corso di 

formazione 
FAD 

2023 4 Consilia CFO srl 

Formazione specifica rischio basso-
amministrativi 

Corso di 
formazione 

FAD 
2023 4 Consilia CFO srl 

Il nuovo codice degli appalti (in due giornate) 
corso di 

formazione 
2023 12 

Sardegna Ricerche - 
Sportello Appalti 

imprese 

Corso valido ai fini dell'aggiornamento 
obbligatorio per i coordinatori della sicurezza 
e per l'esecuzione dei lavori nei cantieri 
temporanei o mobili, ai sensi del D. Lgs. n. 
81 del 9 aprile 2008 e s.m.i. Corso valido 
anche ai fini dell'aggiornamento obbligatorio 
per le figure professionali previste 
dall'accordo Stato Regioni del 07/07/16 

Corso di 
formazione 

FAD 
2023 40 P-Learning srl 

English for engineers and technical 
professionals 

Corso di 
formazione 

FAD 
2023 10 P-Learning srl 

Nuovo Codice dei Contratti Pubblici: tutte le 
novità più importanti 

Corso di 
formazione 

FAD 
2023 4 P-Learning srl 

Presentazione del Piano Triennale per la 
Prevenzione della Corruzione e della 
trasparenza 2022-2024 

Corso di 
formazione 

FAD 
2022 2,5 RAS-RPCT 

Dalle piste ciclabili alle strade: 
pavimentazioni sostenibili, resilienti e sicure 
utilizzando le nuove tecnologie 
approvate/adottate da Regione Sardegna 

Corso di 
formazione 

FAD 
2022 4 

Ordine Ingegneri 
Cagliari 

Piano Nazionale di Formazione per 
l'aggiornamento professionale del Rup - 
Corso Base e-learning (Linea A – Percorso 
formativo 1) 

Corso di 
formazione 

FAD 
2022 21 MIT/IFEL/ITACA/SNA 

L’istituto del subappalto in relazione alle 
importanti novità introdotte dalla legge 
108/2021 ed alle prescrizioni provenienti 
dall’Unione Europea 

Webinar 2022 4 
Sardegna Ricerche - 

Sportello Appalti 
imprese 

 L’attuazione del DL 77/2021 alla luce delle 
linee guida in materia di clausole sociali sugli 
appalti e delle novità della legge comunitaria 
2022 

Webinar 2022 3,5 
Sardegna Ricerche - 

Sportello Appalti 
imprese 

“DL semplificazioni” con focus sugli 
affidamenti diretti e le procedure negoziate 

Webinar 2021 3,5 
Sardegna Ricerche - 

Sportello Appalti 
imprese 

Percorso di capacity building per la creazione 
di "Project management office" per la 
gestione di progetti pubblici - Fase 1 

Corso di 
formazione 

FAD 
2021 12 

Sardegna Ricerche - 
Sportello Appalti 

imprese 

Verifica di progetto ai fini della validazione 
Corso di 

formazione 
FAD 

2021 15 P-Learning srl 

Diagnosi energetica strumentale non 
distruttiva degli edifici 

Corso di 
formazione 

FAD 
2021 12 P-Learning srl 

Il Documento Unico di Valutazione dei Rischi 
Interferenziali (DUVRI) 

Corso di 
formazione 

FAD 
2021 3 P-Learning srl 

Corso di europrogettazione (Metropoli 
Strategiche) 

Corso di 
formazione 

FAD 
2021 18 

ANCI-Città 
Metropolitana di 

Cagliari  

Project Management 
Corso di 

formazione 
FAD 

2020 8 P-Learning srl 

 

Allegati  Elenco Esperienze Lavorative nell’ambito delle Opere Pubbliche 
Autorizzo il trattamento dei dati personali trasmessi ai sensi del D. Lgs. 196/03. 
 

f.to digitalmente 
Tommaso Boscu 
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