}*‘
@15
»

REGIONE AUTONOMA DI SARDIGNA
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

Curriculum vitae di Nome e Cognome

Informazioni personali

Nome e cognome

Roberta Niffoi

Anno di nascita

1983

Qualifica

Funzionario amministrativo — D2

Amministrazione

Direzione Generale del Personale e riforma della Regione

Incarico attuale

Coordinamento Settore Sistemi informativi - Servizio Organizzazione
Determinazione della Direzione Generale del Personale e riforma
della Regione n°1183 del 29/05/2026

Numero telefonico

0706066162

E-mail istituzionale

rniffoi@regione.sardegna.it

Titoli di studio e professionali

Data Titolo
conseguimento
2005 Facolta di Scienze Politiche

(Universita degli Studi di Cagliari)

Laurea triennale in Economia e politiche europee (Classe 28)
2008 Facolta di Economia

(Universita degli Studi di Cagliari)

Laurea Specialistica in Scienze Economiche (Classe 64/S)
2025 Unitelma Sapienza

(Universita degli Studi di Roma)
Master Il livello in Organizzazione e Innovazione della Pubblica
Amministrazione

Esperienze professionali (incarichi ricoperti)

Dal

al

Descrizione incarico

03.06.2020

0ggi

Funzionario amministrativo
Direzione Generale del Personale e riforma della Regione,
Servizio Organizzazione, Settore sistemi informativi

Incarichi ricoperti

01.07.2020 31.12.2020 Alta professionalita
01.06.2021 31.10.2021 Alta professionalita
01.11.2021 30.11.2021 Alta professionalita
01.04.2022 30.06.2022 Alta professionalita
01.10.2023 30.11.2023 Alta professionalita
01.03.2024 31.05.2024 Alta professionalita
01.06.2025 30.06.2025 Alta professionalita
01.11.2025 31.12.2025 Alta professionalita
01.02.2026 31.03.2026 Alta professionalita
01/04/2026 30/06/2026 Responsabilita settore
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Curriculum vitae di Roberta Niffoi

Esperienze di carattere professionale

Periodo Esperienza

Novembre 2009 stipendio)

Maggio- Gestore pratiche finanziamento (area cessione del quinto dello

Gruppo MutuiOnLine S.p.A

2009-2020 Implementazione, manutenzione correttiva, adeguativa ed evolutiva del
sistema base del’lamministrazione regionale sui sistemi di gestione
delle risorse umane (SAP HR).

Revisione di processi per la gestione delle Risorse Umane del
personale della Regione Autonoma della Sardegna

Accenture SpA

2020-oggi Regione Autonoma della Sardegna

Competenze linguistiche

Lingua Lettura Scrittura Espressione orale
Inglese B1 B1 B1
Francese A2 A2 A2

Sistemi operativi

Ottima conoscenza di sistemi operativi Windows

Programmi comuni

Pacchetto Office

Gestione della posta

Outlook

Software professionali e specifici

Buona conoscenza moduli SAP TM-OM-TRYV per la gestione
delle Risorse Umane.
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Pubblicazione ai sensi del comma 1 quinques, art.14, D.Lgs. 33/2013

Regolamento generale sulla protezione di dati personali (GDPR UE/2016/679) Art.6 “Liceita del trattamento”, c.1, lettera c) “il trattamento € necessario
per adempiere un obbligo legale al quale € soggetto il titolare del trattamento”
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