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IRENE MELIS

imelis@regione.sardegna.it
irenemelis@postecert.it

Esperta in programmi europei e di sviluppo locale (gestione, monitoraggio,
rendicontazione, controllo e certificazione della spesa). Alta Professionalita. Incarichi di
project manager e coordinamento delle risorse umane. Facilitatrice nella progettazione
partecipata.

DAL 6 NOVEMBRE 2013 - ATTUALE

Regione Autonoma della Sardegna - Cagliari

Unita di Progetto “Certificazione della spesa dei fondi PO FESR FSE FSC” presso

Assessorato della Programmazione, Bilancio, Credito e Assetto del Territorio

Ente pubblico

Dal 2022 dipendente a tempo indeterminato — Alta Professionalita

Referente del Gruppo di lavoro 01 “Certificazione e controllo PO FESR e PO PAC".

Principali attivita svolte nella Programmazione 2007-2013, 2014-2020, 2021-2027 per il FSE

(novembre 2013 - luglio 2016), per il FESR e per il PAC:

= \Verifica e controllo della regolarita della spesa;

= Elaborazione della certificazione e delle domande di pagamento e/o rimborso;

= Elaborazione e predisposizione dei Conti Annuali;

= Stesura di manualistica (Vademecum delle procedure, Sistema di Gestione e Controllo e
check-list etc.);

= Monitoraggio e affiancamento per la gestione dei rapporti con I'Autorita di Gestione, I'Autorita
di Audit, I'Unione Europea e con le Autorita nazionali e locali competenti;

= Supporto ai Comitati di Sorveglianza.

DAL 2 NOVEMBRE 2012 AL 31 OTTOBRE 2013

Comune di Sassari — Sassari (tramite societa interinale)

Settore Politiche Sociali e Pari Opportunita

Ente pubblico

Impiegata livello D a tempo determinato nel Servizio “Programmazione e Controllo”

Istruttrice amministrativa nel Settore Politiche Sociali e Pari Opportunita. Attivita progettuali del
PLUS relative al progetto “Nella vita e nella casa” del POR FESR 2007-2013. Collaborazione nella
stesura del Bilancio Sociale 2012 - Settore Politiche Sociali e Pari Opportunita.

Supporto amministrativo per il progetto “Riconoscimento del lavoro di cura del familiare, caregiver
e integrazione dell'assistenza domiciliare in favore dei malati di SLA della Sardegna”.

2003 -2012
Demos S.C.p.A. - Agenzia di sviluppo della Provincia di Sassari — Sassari
Societa “in house” (in liquidazione) della Provincia di Sassari

Dipendente nel servizio “Programmazione comunitaria e studi di fattibilita”. Principali attivita
svolte:
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= Programma di Iniziativa Comunitaria INTERREG IlIA (2000-2006) attivita di controllo e
certificazione dei progetti della Regione Sardegna per la cooperazione transfrontaliera Italia-
Francia-Isole.

= Programma Operativo ltalia-Francia-‘Marittimo”; attivita di controllore di 1° livello per i progetti
della Provincia di Sassari INNOLABS, IPPOTYRR e MEDLAINE.

= Programma di Iniziativa Comunitaria INTERREG IVC: controllore di 1° livello per il progetto
della Provincia di Sassari IES — Implementing Employment Service.

= Pianificazione Strategica: facilitatrice nella gestione di gruppi di lavoro nelle attivita di
progettazione partecipata con i metodi codificati UE dellEASW e OST.

= Patto Territoriale Agricolo del “Monte Acuto e Goceano”: assistenza tecnica ai beneficiari del
finanziamento del Patto (fondi CIPE) attraverso attivita di front office e back office, attivita di
rendicontazione, monitoraggio e determina a saldo degli interventi imprenditoriali nei confronti
della Cassa Depositi e Prestiti, della Banca Europrogetti & Finanza S.p.A. e del Ministero delle
Attivita Produttive nellambito del ruolo in capo a Demos quale Soggetto Responsabile del Patto.

= Studi di fattibilita per la PA con riferimento allinquadramento progettuale, alla coerenza con le
politiche dei fondi di finanziamento, alle politiche comunitarie e alle pari opportunita.

1997 - 2002

Gruppo di Azione Locale “Anglona Monte Acuto” S.C. ar.l. - Ozieri (SS)

Societa consortile pubblico-privata per la gestione del Programma LEADER Il (programmazione

1994/1999) nel territorio del’Anglona e Monte Acuto (SS)

Dirigente

Programma di Iniziativa Comunitaria LEADER II (programmazione 1994-1999):

= Da marzo 1997 a ottobre 1998: agente di sviluppo locale per la divulgazione del Programma
LEADERIII.

= Da ottobre 1998 a luglio 2002 Porject Manager del G.A.L. per il coordinamento del Piano di
Azione Locale per 'Anglona e il Monte Acuto (SS); rapporti con il territorio, forze sociali,
economiche e culturali, con le Istituzioni pubbliche e autorita responsabili del Programma a
livello regionale, nazionale e europeo; responsabilita tecnica dell'attuazione dei risultati previsti
e della misura di cooperazione transnazionale; coordinamento della struttura GAL e degli
assistenti tecnici; monitoraggio delle attivita; istruttrice “in primis” dei progetti candidati
nell'azione di “prestiti sull'onore” della cooperativa di garanzia e fidi “Leaderfidi”; articolista del
periodico informativo del G.A.L. “InformaLeader”.

2006 -2012

Policy s.n.c. - Sassari

Societa specializzata in servizi di consulenza ad enti locali, associazioni di categoria e soggetti del
terzo settore

Collaborazione

Da agosto a settembre 2012: collaborazione per la stesura del Profilo d’ambito del PLUS -
Programma Locale Unitario dei Servizi alla Persona triennale per la Provincia di Sassari.
Elaborazione dati demografici e sociali della Provincia di Sassari per la programmazione e la
gestione integrata del sistema di servizi e interventi dei settori socio-assistenziali e socio-sanitari.
Da novembre 2006 a luglio 2007: facilitatrice per la progettazione partecipata col metodo EASW
nel’ambito di Agenda 21 (progetto “Itaca 21”) nel comune di Ittiri (SS).

2004 - 2005
Gruppo di Azione Locale “Logudoro Goceano” S.C. a r.l. — Thiesi (SS)

Societa consortile pubblico-privata per la gestione del Programma LEADER plus
(programmazione 2000-2006) nel territorio del Logudoro-Goceano

Istruttrice

Componente delle commissioni di valutazione dei seguenti bandi: intervento 1.2 b.1 - “Progetto
pilota dei servizi sociali”; intervento 1.2 a.1 “Valorizzazione dei servizi culturali” - intervento 1.1 d.1
“Studio e attivazione di sportelli informativi”.

LUGLIO - SETTEMBRE 2004

Regione Autonoma della Sardegna - Cagliari

Assessorato al Lavoro, Formazione Professionale, Cooperazione e Sicurezza Sociale
Ente Pubblico

Componente Nucleo Tecnico di Valutazione



* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

+ Datore di lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

Principali mansioni e responsabilita

Pagina 3/9
Curriculum vitae di Irene MELIS

Programma di Iniziativa Comunitaria EQUAL Il fase bando 2004/2006: membro componente in
qualita di esperta del Nucleo Tecnico di Valutazione delle proposte progettuali candidate nella
Regione Sardegna per I'asse 1 “Occupabilitd”, 'asse 2 “Imprenditorialitd”, 'asse 3 “Adattabilita”,
l'asse 4 “Pari Opportunitd” (fondo FSE), selezionata per titoli a seguito di selezione pubblica.

GENNAIO - DICEMBRE 2004

Sinergie S.r.l. - Valledoria (SS)

Societa per la consulenza alla P.A.

Consulente a progetto

Formazione e assistenza tecnica presso il “Centro Servizi” del comune di Budduso (L.R. 37/98).

MARZ0 - DICEMBRE 2002

Sudgest S.C.a.r.l. Servizi e formazione per lo sviluppo - Roma

Consorzio pubblico-privato

Prestazione occasionale

Patto Territoriale Agricolo del “Monte Acuto e Goceano” (SS): assistenza tecnica ai beneficiari del

finanziamento del Patto (fondi CIPE) attraverso attivita di front office presso lo sportello della VI
Comunita Montana “Monte Acuto” di Ozieri (SS).

2000-2001

Amministrazione Provinciale di Sassari XlI settore “Sviluppo locale — Europa”
Ente Pubblico

Consulente a progetto

Progetto transnazionale (Italia-Polonia-Belgio-Germania-Estonia) “‘ECOS-OUVERTURE N°141 -

Territorial Development and Youth - Opportunity Project”: collaborazione in qualita di esperta per
I'analisi del contesto giovanile nel Monte Acuto e Goceano.

2000

FORMEZ Centro di Formazione e Studi - Cagliari

Centro servizi, assistenza, studi e formazione per I'ammodernamento delle P.A.

Consulente a progetto

Programma RAP 100: lavoro di ricerca e mappatura dei prodotti tipici del settore agroalimentare
nellarea Anglona e Monte Acuto per il progetto "INTERGAL" per la creazione di un paniere di
prodotti tipici di eccellenza sardi da tutelare.

2000

Gruppo di Azione Locale “Goceano” S.C. ar.l. - Bono (SS)
Societa consortile pubblico-privata

Consulente a progetto

Programma di Iniziativa Comunitaria LEADER | (programmazione 1994-1999) del G.A.L.
Goceano: assistenza tecnica ai beneficiari del settore turistico.

1999 -2012

Scuole statali e Enti di Formazione

Scuole pubbliche ed enti di formazione

Docenze specialistiche

ENAIP Centro Servizi Formativi Sardegna, sede di Sassari: modulo “Buone prassi del programma
di Iniziativa Comunitaria Leader II”; L.P.LA. di Oschiri (SS): modulo “Politiche dello sviluppo
locale”; L.P.S.A.A. di Tortoli (NU): modulo la valorizzazione delle risorse locali nell’ambito nel
piano |.F.T.S. “Tecnico delle problematiche di impatto ambientali” per I'attuazione del progetto di
valorizzazione delle lane del parco del Gennargentu; IRE.COOP. Sardegna Soc. Coop. arl. a
Badesi (SS) e Valledoria (SS): modulo “Cultura storico-sociale” e “Pari opportunita”; $.0.So.R.
S.rl. di Cagliari: modulo “Pari opportunita” nel corso di formazione del POR Sardegna 3.2
“Inserimento e reinserimento nel mercato del lavoro di giovani e adulti” presso I'azienda Alba s.r.l.
di Arzachena (SS); LLP.S.A.R. di Sassari: modulo “ltinerari turistici” e “Storia e cultura
gastronomica”; Scuola media statale “G. Deledda” di Ozieri (SS): modulo “Normativa, istituzioni
e diritti delle donne” nel progetto PON scuola (misura 7.3); Istituto tecnico statale commerciale
per geometri e agrario “E. Fermi” di Ozieri (SS): modulo “Il mercato del lavoro” nel progetto
P.O.N. scuola (misura 6.1); I.I.S. sezione I.P.A.A. di Perfugas (SS): modulo “Politiche dello
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sviluppo locale” e “Turismo e ambiente”; l.A.L. Sardegna: modulo “Progettare livello base” per la
cooperativa sciale Mimosa di Bortigiadas (OT) nell’ambito di Fondimpresa AVT100l1.

Anno accademico 1993 - 1994

Universita degli Studi di Sassari

Scienze storico-socio-giuridiche-economiche

Laurea in Scienze Politiche — indirizzo politico amministrativo con votazione 109/110.

Tesi di laurea in filosofia della politica: “Il principio di maggioranza”, relatore prof. Virgilio Mura
Laurea vecchio ordinamento

1994
Universita degli Studi di Sassari — Dipartimento di Economia, Istituzioni e Societa

Corso integrativo di filosofia della politica: “La questione della cittadinanza politica in contesti di
pluralismo culturale, etnico e religioso”, docente prof. Otto Kallscheuer

1995
Universita degli Studi di Sassari
Corso post lauream di “Marketing strategico”, docente prof. Franco Saracchi

2017 -2018

Anglo American Centre (scuola autorizzata dal Ministero della Pubblica Istruzione e
sede di esami dell’'Universita di Cambridge) — Cagliari

Corso di inglese: use of english, reading, listening, writing and speaking

Certificato finale di profitto - Livello First (B2)

2010
Demos S.c.p.A. - Sassari

Corso di formazione di francese di 40 ore a cura del prof. Fabrizio Ara dell'Universita degli Studi
di Sassari (2010).

Attestato finale - Niveau moyen — mention bien

Dicembre 2021 - Gennaio 2022

Regione Autonoma della Sardegna - Provincia del Sud Sardegna
Corso di lingua sarda di 30 ore

Attestazione finale

ITALIANO
SARDO (LOGUDORESE E GALLURESE)

INGLESE
B2
B2
B2

FRANCESE
B1
B1
B1

Capacita di lavorare in gruppo per obiettivi comuni maturata nel corso di una trentennale attivita
nella gestione di progetti e programmi a costante contatto con gli attori territoriali istituzionali e



CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE
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privati. L'animazione territoriale e il ruolo di facilitatrice in processi di progettazione partecipata mi
hanno consentito di lavorare in gruppi anche disomogenei con spirito di collaborazione e
mediazione per il raggiungimento degli obiettivi.

Ho gestito con responsabilita gli incarichi ricevuti monitorando costantemente i risultati.
Particolarmente rilevante, in tal senso, il ruolo svolto come project manager del GAL Anglona
Monte Acuto” nellambito del programma europeo LEADER |, la gestione del Patto Territoriale
Agricolo “Monte Acuto Goceano”, il ruolo di certificatore nellambito di programmi e progetti
europei, la gestione di gruppi nella progettazione strategica nella Provincia di Sassari e, da
gennaio 2020, il coordinamento del Gruppo di lavoro 01 “Certificazione e controllo PO FESR e
PAC” presso I'Autorita di Certificazione (ora Autorita Contabile).

Utilizzo del sistema operativo in ambiente Windows, applicativi della famiglia Office, uso di Internet
e gestori di posta elettronica;

Utilizzo dei principali e piu diffusi social media;

Utilizzo del software del Ministero dello Sviluppo Economico RSI (Relazione Semestrale
Informatica) per il monitoraggio dei Patti Territoriali e dei Contratti d’Area;

Utilizzo del software Cer.To. per la certificazione del PIC Interreg IlIA;

Utilizzo del programma informatico dellAGU Toscana “SG Sistema informatico bilingue di
gestione, monitoraggio, rendicontazione e controllo del P.O. Italia/Francia Marittimo 2007-2013”;
Utilizzo della Suite J-Ente di INFOR S.r.I. per la Pubblica Amministrazione;

Utilizzo del “SIL - Sistema Informativo Lavoro” per la rendicontazione e la certificazione delle
spese nellambito della programmazione-FSE 2007-2013 e 2014-2020 della Regione Sardegna;
Utilizzo di “SMEC Sistema Di Monitoraggio E Controllo” per la rendicontazione e la certificazione
delle spese della programmazione FESR 2007-2013, 2014-2020 e 2021-2027 della Regione
Sardegna (operatore alla certificazione, operatore in sola lettura, operatore di articolazione);
Utilizzo del sistema di protocollazione SIBAR (Sistema Informativo di Base dell’ Amministrazione
Regionale).

Da sempre appassionata di cinema, viaggi, letteratura e attualita, collaboro con associazioni
culturali, scrivo articoli e recensioni su riviste e siti on-line.

B (automunita)

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 cui puo andare incontro in caso
di dichiarazioni mendaci o di uso di documenti falsi, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 dello stesso
D.PR. n. 445/2000 autocertifico che le informazioni fomite nel presente curriculum corrispondono al vero.

Autorizzo al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Igs. 196/2003 e ss.mm.ii. e Regolamento (UE) 679/2016 (GDPR).

Irene Melis
[Firmato digitalmente]

MELISTIRENE

2026:1005108:29:10

CN=MELIS IRENE
C=IT.
2.5.44=MELIS
2.5.4.42=IRENE
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1999 - 2025
Assessorato Affari Generali, Personale e Riforma della Regione Sardegna

Formazione sul sistema informatico in linea di gestione rendicontazione e monitoraggio dei
progetti del PO ltalia-Francia “Marittimo” 2007-2013 (29/07/2010);

Seminario: “Le Autorita di Audit incontrano la Commissione Europea e |lGRUE” (8-9/10/2014);
“Aiuti di Stato” a cura del FORMEZ - Presidenza del Consiglio dei Ministri (Dipartimento
politiche europee): corso di 18 ore (maggio-giugno 2016)

Progetto “OpenRas: dati aperti per la trasparenza e I'accountability”: corso “Open Data Regione
Sardegna” per complessive 20 ore (dal 17/10/2016 al 21/11/2016);

Progetto “E-leadership - Competenze digitali per la PAregionale”: corso “E-leadership Regione
Sardegna” per complessive 20 ore (dal 3/11/2016 al 14/12/2016);

Progetto “E-leadership — Competenze digitali per la PA regionale”: corso “Partecipazione
Regione Sardegna” per complessive 20 ore (dal 10/11/2016 al 19/12/2016);

Progetto “E-leadership — Competenze digitali per la PA regionale”: corso “Qualita dei servizi
web Regione Sardegna” per complessive 20 ore (dal 6/02/2017 al 13/03/2017;

Webinar “Conoscere gli strumenti finanziari dell'UE: Le fonti di informazione”, promosso dal
Progetto “ITALIA - Europe Direct — Convenzione Quadro di Partenariato” (16/02/2017);
Webinar “Come condurre una consultazione pubblica” (10/03/2017);

Webinar “Conoscere gli strumenti finanziari dell'UE: | principali finanziamenti diretti del’UE
2014-2020", promosso dal Progetto “ITALIA - Europe Direct — Convenzione Quadro di
Partenariato” (2/03/2017);

Webinar “Conoscere gli strumenti finanziari del'UE: | finanziamenti indiretti - Fondi SIE 2014 -
2020, promosso dal Progetto “ITALIA — Europe Direct — Convenzione Quadro di Partenariato”
(16/03/2017);

Progetto Esperi@ — Alta Formazione Specialistica e-learning in gestione dei fondi SIE 2014-
2020: corso “La programmazione comunitaria 2014 — 2020” per complessive 12 ore (dal
29/03/2017 al 29/04/2017);

Progetto Esperi@ — Alta Formazione Specialistica e-learning in gestione dei fondi SIE 2014-
2020: corso “I Programmi Operativi e la programmazione attuativa 14-20” per complessive 10
ore (dal 3/05/2017 al 31/05/2017);

Webinar “Il riuso dei dati aperti in Italia” (27/06/2017);

Progetto Esperi@ — Alta Formazione Specialistica e-learning in gestione dei fondi SIE 2014-
2020: corso “La gestione operativa dei Fondi SIE: il SI.GE.CO.” per complessive 7 ore (dal
12/06/2017 al 30/06/2017);

Progetto Esperi@ — Alta Formazione Specialistica e-learning in gestione dei fondi SIE 2014-
2020: corso “ll monitoraggio e la valutazione nella programmazione 2014-2020" per
complessive 7 ore (dal 31/07/2017 al 11/09/2017);

Progetto Esperi@ — Alta Formazione Specialistica e-learning in gestione dei fondi SIE 2014-
2020: corso “Appalti e Aiuti di Stato” per complessive 12 ore (dal 14/09/2017 al 16/10/2017);
Progetto Esperi@ — Alta Formazione Specialistica e-learning in gestione dei fondi SIE 2014-
2020: corso “Gestione finanziaria e sistemi di controllo” per complessive 10 ore (dal 14/09/2017
al 16/10/2017);

Webinar “Il Contest Open Data Sardegna”, promosso dal Progetto “OpenRas: dati aperti per la
trasparenza e I'accountability”, (1 ora - 25/10/2017);

Progetto Esperi@ — Alta Formazione Specialistica e-learning in gestione dei fondi SIE 2014-
2020: corso “Risk Management per la prevenzione del rischio di frode e di corruzione sui fondi
SIE” per complessive 10 ore (dal 30/10/2017 al 07/12/2017);

Progetto “OpenRas: dati aperti per la trasparenza e I'accountability”; corso “Il Contest Open
Data Sardegna: applicazioni che riutilizzano i dati aperti” (1 ora - 13/12/2017),

Progetto Esperi@ — Alta Formazione Specialistica e-learning in gestione dei fondi SIE 2014-
2020: corso “Project Cycle Management e Project Management. Metodi e strumenti per progetti
efficaci” per complessive 12 ore (dal 27/11/2017 al 28/12/2017);

Webinar del Progetto “Italia Login - Servizi digitali”: “Cybersecurity: iniziative e azioni per una
PA piu sicura” (06/02/2018);

Webinar del Progetto “Aftivita istituzionali”: “Trasparenza comunicativa e partecipativa”
(07/02/2018);

Webinar del “Progetto “dati.gov.it”: “Accountability: rendere conto ai cittadini attraverso i dati”
(08/02/2018);

Webinar del Progetto “Attivita istituzionali”; “Nuovo giornalismo pubblico e uso dei social media
nella Pubblica Amministrazione” (09/02/2018);


http://focus.formez.it/content/openras-dati-aperti-trasparenza-e-laccountability
http://eventipa.formez.it/node/103378
http://learn.formez.it/course/view.php?id=120
http://focus.formez.it/content/openras-dati-aperti-trasparenza-e-laccountability
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= Corso sull'utilizzo e le funzionalitd di SMEC (Sistema di Monitoraggio e Controllo) moduli da

A1 a A12 (ottobre-novembre 2021);

= "Il nuovo Codice di comportamento del personale del Sistema Regione e delle Societa

partecipate della Regione Autonoma della Sardegna, approvato dalla Giunta Regionale con
deliberazione n. 43/7 del 29/10/2021” (1,5 ore del 18/10/2022);

= Formazione sistema documentale protocollazione SIBAR (5 ore — 2022-2023);
= ‘|l nuovo codice di comportamento del personale del Sistema Regione e delle Societa

partecipate della Regione Autonoma della Sardegna. DGR n. 43/7 del 29/10/2021” (webinar

1,5 ore 2022);

Cyber security — corso base "Misure minime di sicurezza ICT per le pubbliche amministrazioni"

(2 ore on line 11/10/2022);

Presentazione del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della trasparenza

2022-2024 (ore 2,45 08/11/2022);

Il procedimento amministrativo: genesi e patologia 6 ore (17/11/2022);

Organizzazione della Regione Sardegna con particolare riferimento alla L.R. 1/77, L.R. 31/98,

L.R. 10/2021 e Privacy: principi fondamentali del trattamento dei dati 4 ore (11/11/2022);

“Organizzazione della Regione Sardegna con particolare riferimento alla L.R. 1/77, L.R. 31/98,

L.R. 10/2021” e “Privacy: principi fondamentali del trattamento dei dati” (6 ore 11/11/2022);

Il procedimento amministrativo: genesi e patologia (8 ore 17/11/2022);

Salute e sicurezza sul lavoro dal D.Lgs 81/08 - corso generale e specific (12 ore -

febbraio/marzo 2023);

Webinar “ABC degli appalti pubblici”: 1° modulo - 1* edizione (12 ore - giugno 2023);

General English: Listening; Reading; Writing; Speaking (40 ore — febbraio/luglio 2023);

Lingua sarda (livello avanzato): politica linguistica, storia e geografia linguistica, ortografia e

grammatica, laboratori e tecniche di traduzione (16 ore — settembre 2023);

Privacy: “Breve presentazione della nuova organizzazione ufficio speciale; breve presenta-

zione delle nuove funzionalita del registro introdotte nel 2023; i ruoli della Privacy — Titolare,

Contitolare e Responsabile del trattamento” (3,5 ore 06/12/2023);

Webinar “Imparzialita e conflitto di interessi” (2 ore del 10/12/2024:

Corso “La politica della differenza e questioni di genere” (5 ore - gennaio 2025):

Corso “C24: Aiuti di Stato. Nozioni, principi, procedure, evoluzione normativa e politica eco-

nomica europea.” (16 ore -aprile 2025);

Cyber Security Awareness, corso sulla costituito da 25 moduli, basato sulla piattaforma Accen-

ture Enterprise (2024-2025);

Corso “Aiuti di Stato. Nozioni, principi, procedure, evoluzione normativa e politica economica

europea” a cura di Lattanzio KIBS (aprile 2025 - 16 ore);

Corso “La gestione delle irregolarita commesse negli interventi finanziati con fondi europei” a

cura di Lattanzio KIBS” (settembre-novembre 2025 - 20 ore);

Corsi Syllabus (portale del Dipartimento della Funzione Pubblica dedicato alla crescita e al

miglioramento delle competenze del personale pubblico):

- Accrescere la cultura del rispetto della persona e la valorizzazione della diversita di ge-
nere, di ruolo e di professione (badge - base);

- RIForma Mentis - REport di partecipazione (corso di 1 ora senza test che non veine con-
teggiato);

- Gestire dati, informazioni e contenuti digitali — avanzato;

- Produrre, valutare e gestire documenti informatici — avanzato;

- Conoscere gli Open Data - avanzato;

- Comunicare e condividere all'interno del’amministrazione — avanzato;

- Comunicare e condividere con cittadini, imprese ed altre PA -avanzato;

- Conoscere l'identita digitale — avanzato;

- Erogare servizi on-line — avanzato;

- Conoscere gli obiettivi della trasformazione digitale- avanzato;

- Conoscere le tecnologie emergenti per la trasformazione digitale — avanzato;

- Adottare I'Intelligenza Artificiale nella PA — avanzato;

- Consapevolezza della Cybersecurity — base;

- Proteggere i dati personali e la privacy — avanzato;

- Proteggere i dispositivi - avanzato

FORMEZ Centro di Formazione e Studi — Cagliari
= Percorso formativo per Animatori dei Gruppo di Azione Locale nellambito del POR

Multiregionale PASS 2, progetto “Sinergheo” promosso dal Dipartimento della Funzione
Pubblica e cofinanziato dal FSE per 12 giornate con frequenza giornaliera di 7 ore e
complessive 84 ore, suddivise in moduli, di attivita didattica. Stage finale in Umbria presso il
GAL “Eugubino Gualdese Perugino” con progetto sul campo (1998-1999)
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Workshop: “Il Project Cycle Management: percorso per l'individuazione di obiettivi e priorita del
progetto integrato di sviluppo” promosso dal progetto “Sistema di gestione delle conoscenze
sulle politiche di sviluppo e coesione” (2007);

Seminario: “La politica di coesione 2007 - 2013: sfide e opportunita per la Sardegna” (2007);
Progetto LAROS - Linea 1 Sviluppo competenze specialistiche per il lavoro agile - Formazione
Coordinatori di Settore: Lavoro Agile: Approccio e Normativa; Sviluppo Soft Skill per il Lavoro
Agile; Organizzazione e Performance; Ict _ Sicurezza e Privacy (51,7 ore - 2022-2023);
Progetto LAROS - Linea 2 Facilitatori sui processi trasversali del lavoro agile: Lavoro Agile:
Approccio e Normativa; Sviluppo Soft Skill per il Lavoro Agile; Organizzazione e Performance;
ICT Sicurezza e Privacy; Gestione e Attuazione dei Fondi Comunitari (47,5 ore 2022-2023).

2006 — 2007

Scuola Superiore di Facilitazione (partner responsabile “Genius Loci”) - Facilitation &
Development” - dott. Gerardo de Luzemberger) — Milano

Corso “Open Space Technology” (24-26/05/2006);
Corso “Tecniche base di facilitazione di gruppi di lavoro” (28-29/05/2007);

Introduzione al “Project Cycle Management e all'approccio al Quadro logico” (8/05/2007).

2006 — 2007

Scuola Superiore di Facilitazione (partner responsabile “Genius Loci”) - Facilitation &
Development” — dott. Gerardo de Luzemberger) — Milano

Universita Ca' Fosari — EduOpen

= Europa e diritto internazionale (4a ed.): 11 ore (giugno 2022).
= Linguaggio, identita di genere e lingua italiana (7a ed.): 20 ore (giugno 2022).

Comune di Cagliari

SEMINARIO “Il nuovo diritto amministrativo tra trasparenza, semplificazione e legalita” (5 ore -
02/05/2023)

Sportello appalti Imprese - Sardegna Ricerche (Agenzia Regionale)

“Percorso formativo sugli appalti pubblici” (10 e 22/07/2014);

“| raggruppamenti temporanei tra imprese” (8/03/2016);

“Pacchetto direttive: al via il nuovo Codice dei Contratti” (6/05/2016);

“Le sfide del nuovo codice per i committenti pubblici e per gli operatori economici nelle gare di
lavori” (11/05/2016);

“Il Nuovo Codice Appalti: istruzioni operative” (20/03/2017);

“Programmare per acquistare meglio: come, perché e con quali strumenti” (20/04/2017);
“L'istituto del subappalto in relazione alee importanti novita introdotte dalla legge 108/2021 ed
alle prescrizioni provenienti dall’Unione Europea” (19/01/2022);

Rendicontazione della spesa e gestione finanziaria delle operazioni, Regole sul’ammissibilita
della spesa, La rendicontazione a costi reali della spesa, Le opzioni semplificate di costo, La
gestione operativa delle attivita di rendicontazione, 28/04/2022;

“‘Applicazione della disciplina degli aiuti di Stato nel’ambito dei programmi finanziati dall’ Unione
Europea” (3 ore - 20/10/2022);

“Laboratorio di sviluppo delle competenze Applicazione della disciplina degli aiuti di Stato
nell'ambito dei programmi finanziati dall’Unione Europea (8 ore con votazione 30/30 -
20/10/2022);

“Trattamento dati acquisiti dalla PA nel corso della gestione degli interventi finanziati con risorse
europee ed in particolare con i Fondi Strutturali ed il FESR e il PNRR (ModB5)” (4 ore
07/02/2023);

“Gestione e controllo del progetto in itinere e rendicontazione finale (Mod.B4-Parte 1)’ (4 ore
14/02/2023);

“Liter procedurale completo, dalla programmazione alla gestione e certificazione/rendiconta-
zione delle spese nel’ambito dei Finanziamenti Europei: approfondimenti specialistici sul POR
FESR Sardegna 2021/2027 e PNRR" (B1 Parte 1) (4 ore 07/03/2023);

“Gestione e controllo del progetto in itinere e rendicontazione finale (Mod.B4-Parte 2)” (4 ore
04/04/2023).
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CINSEDO - Centro Interregionale di Studi e Documentazione - Roma

= “Governance economica europea € coordinamento delle politiche economiche: il “semestre
europeo” (20/06/2014);

= “La soluzione delle procedure di infrazione europee. Verso una modalita di collaborazione
Stato-Regioni” (30/06/2014);

= “La politica mediterranea dell’Unione europea” (28/07/2014);

= “Better regulation nell’Unione Europea: principi, obiettivi e strumenti” (9-10/11/2015); “Direttive
appalti e concessioni: il recepimento” (29/04/2016);

= “Codice dei Contratti pubblici. Dopo il recepimento delle direttive Ue, le novita del decreto cor-
rettivo” (15/05/2017);

= |l modulo "Green Deal: una visione d'insieme" (1,5 ore - 02/05/2022);

Il modulo "Next Generation EU e Semestre europeo” (1,5 ore 23/05/2022);

L'uso dellintelligenza artificiale nei processi decisionali pubblici (2 ore 08/07/2025).

Camera di Commercio Industria e Artigianato - Sassari

= Seminario tecnico: “I nuovi Fondi Strutturali dell’'Unione Europea. Programmazione 2007-2013”
(2-3/04/2007);
= Convegno: “Le discriminazione di genere e le tecniche di tutela” (marzo 2010);

N,

= Seminario formativo in collaborazione con ['lstituto “Guglielmo Tagliacarne”™: “Il business plan
per la corretta pianificazione di un progetto di innovazione (19-20/09/2011).

Comune di Sassari
= Corso ‘Il Bilancio di genere del comune di Sassari” (13/01/2011).

Societa Fluchar - relatore prof. Antonello Bove

Corso di Project Management: “La metodologia del 12 step. come eseguire con successo
metodologie vincenti. Definizione analisi pianificazione ed esecuzione di progetti® (8 ore
3/03/2011).

2004
Provincia di Sassari — Settore Programmazione e pianificazione

Corso a cura della ISRI Soc. Coop. di Roma sui Regolamenti comunitari, monitoraggio e
ammissibilita della spesa.

1999
BIC Sardegna “Business & Innovation Centre” — Cagliari
Iniziativa Comunitaria Adapt (Il fase) progetto LANCIA: corso per agente di sviluppo (16 ore)

1995 - 1996

Centro Regionale di Formazione Professionale — Sassari

Corso professionale di guida turistica nella Regione Sardegna di 900 ore

Conseguimento dell'attestato con votazione: ottimo

Guida turistica

Iscritta al n® 593 al registro delle guide turistiche della Regione Sardegna istituito con determina
n. 1627 del 3 agosto 2007 dall’Assessorato del Turismo, Artigianato e Commercio.

Iscritta all'elenco nazionale guide turistiche al n® 20000954 (ultimo aggiornamento 04/02/2025)
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