
CU RR IC UL UM   VI TAE  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome Antonello Pellegrino 

Indirizzo Viale Trieste 186, Cagliari 

Telefono 0706064514 

E-mail ufficio  apellegrino@regione.sardegna.it  

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 09/12/1960 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

• Date (da – a) 01 APRILE 2025 – DATA DEL PRESENTE C.V. 
• Nome e ind. Dat. Di lavo• ro Regione Autonoma della Sardegna- Direzione Generale dei Beni culturali Inf. Spett. Sport 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego e principali mansioni e resp.  Dirigente 

Direttore del Servizio Lingua e cultura sarda, editoria e informazione 

già Servizio Lingua e cultura sarda, dal 13.09.2024, e dal 17 settembre 2024 al 17 luglio 2025 
Direttore a interim del Servizio Bilancio Affari legali e Sistemi Informativi 

 

• Date (da – a) 24 DICEMBRE 2019 – 12 SETTEMBRE 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Regione Autonoma della Sardegna – D.G. INDUSTRIA 

Ente Pubblico 

Dirigente 

Direttore del Servizio semplificazione amministrativa per le imprese, coordinamento 
sportelli unici, affari generali 

Direttore a interim del Servizio energia ed economia verde dal 06/04/2020 al 19/12/2021 e 
dal 05/09/2022 ai sensi della L. R. 13/11/1998, n. 31- art. 30 comma 4; 

Direttore a interim del Servizio per le politiche di sviluppo attività produttive, ricerca 
industriale e innovazione tecnologica dal 06/04/2020 al 09/06/2022, ai sensi della L. R. 
13/11/1998, n. 31- art. 30 comma 4; 

Direttore a interim del Servizio attività estrattive e recupero ambientale, dal 06/04/2020 al 
03/01/2021 e dal 21/07/2021 al 30/11/2021, e dal 15.01.2024 ai sensi della L. R. 13/11/1998, n. 
31- art. 30 c.4; 

Direttore Generale Sostituto negli anni 2020, 2021, 2022, 2023 e 2024 per vacanza o per 
assenza del titolare, ai sensi della L. R. 13/11/1998, n. 31- art. 30. 

 

• Date (da – a) 28 GIUGNO 2019 – 23 DICEMBRE 2019: in attesa attribuzione incarico. 
 
 

• Date (da – a) 18 GIUGNO 2014 – 28 giugno 2019 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Regione Autonoma della Sardegna – D.G. degli Affari Generali e della società 
dell’informazione, poi ridenominata con pari funzioni Direzione generale 
dell’innovazione e sicurezza IT. 

• Tipo di azienda o settore Ente Pubblico 

Dirigente • Tipo di impiego 
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• Principali mansioni e responsabilità Direttore Generale. 

Responsabile della Transizione al Digitale secondo quanto previsto dal Codice 
dell’Amministrazione Digitale sulla modalità operativa digitale della RAS (Decreto di 
nomina n. 1102 del 26.04.2017), in quanto avente per formazione, concorso ed 
esperienza maturata i requisiti  di Legge rappresentati testualmente dal possesso 
di “adeguate competenze tecnologiche, di informatica giuridica e manageriali”. 
Responsabilità sugli interventi regionali dell’Agenda Digitale della Sardegna con 
fondi FR, FESR, FSE, FSC (coordinatore tecnico ex DGR 49/3 2015). 

Già responsabile della sicurezza dei lavoratori della R.A.S. come da D.G.R. (Datore 
di Lavoro ai sensi della D.G.R. 48/27 – 2012). 

 

 
• Date (da – a) 7 MAGGIO 2013 – 17 GIUGNO 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Autonoma della Sardegna – D.G. dei Trasporti 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità Direttore del Servizio della pianificazione e programmazione dei sistemi di trasporto; 
principali responsabilità: gestione delle gare per la continuità territoriale aerea principale, 
R.U.P. per i contratti con i vettori aerei esercenti rotte in onere di servizio pubblico, 
dirigente responsabile per la pianificazione delle rotte e delle gare  relative alla 
continuità territoriale aerea secondaria (per complessivi 57 Meuro/anno); dirigente 
responsabile del completamento degli interventi per la destagionalizzazione dei 

flussituristici ex L.R. 10/2010 (per 17.5 Meuro/anno); dirigente responsabile della linea di 
attività 5.1.1.c del POR-FESR 2007-2013 e R.U.P. per gli interventi di realizzazione del 
Sistema Informativo regionale dei Trasporti (SITRA), per complessivi 7,5 Meuro. 

 
• Date (da – a) 11 FEBBRAIO 2013 – 6 MAGGIO 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Autonoma della Sardegna 

 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità Attività varie presso D.G. del Personale 

 
• Date (da – a) 27 GIUGNO 2009 – 10 FEBBRAIO 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Autonoma della Sardegna – in comando presso Agenzia Laore 

 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità Dal 7 luglio 2009 AL 10 FEBBRAIO 2013: espletamento del comando come Direttore 
del Servizio Affari Generali e Sistemi Informativi della Agenzia Laore Sardegna. 

 
• Date (da – a) 11 FEBBRAIO 2008 – 26 GIUGNO 2009 

• Nome e ind. Dat. Di lavoro Regione Autonoma della Sardegna - Direzione Generale della Sanità 
 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico 

• Tipo di impiego Dirigente 

• Principali mansioni e responsabilità Dall’11 febbraio 2008: Direttore del Servizio Affari Generali e Istituzionali e Sistema 
Informativo della Direzione Generale della Sanità; Rappresentante per la Regione Sardegna 
nei gruppi di lavoro nazionali per l’informatizzazione sanitaria (Tavolo di sanità elettronica, 
progetto Fascicolo Sanitario); Coordinatore del gruppo di lavoro interregionale “Analisi e 
confronto delle realizzazioni regionali in tema di cooperazione e di sanità elettronica”); 
Responsabile Unico del Procedimento del progetto regionale di informatizzazione in ambito 
sanitario – SISaR; Referente per il Progetto di sperimentazione Nazionale sul numero unico della 
salute 1533; Responsabile Unico del Procedimento del progetto regionale di realizzazione del 
Fascicolo Sanitario Elettronico – MEDIR; Responsabile Unico del Procedimento del progetto 



 

regionale di telemedicina Rete di Tele Patologia – RTP; Responsabile dei procedimenti di 
affidamento dei progetti di realizzazione del Centro Servizi Regionale per la Sanità elettronica – 
CRESSAN, e Rete regionale dei laboratori di analisi – SILUS; Responsabile del Controllo Atti 
delle Aziende Sanitarie. 

 
• Date (da – a) 14 SETTEMBRE 2007 – 10 FEBBRAIO 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
Lavoro 

Principali man 

Regione Autonoma della Sardegna - Direzione Generale Innovazione Tecnologica e 
tecnologie dell'informazione e delle comunicazioni 

Dal 14 settembre 2007: Dirigente assunto, in quanto vincitore di pubblico concorso 
(primo classificato) per l’assunzione di tre dirigenti specializzati in ICT, presso la Direzione 
Generale Innovazione Tecnologica e tecnologie dell'informazione e delle comunicazioni; 

dal 23 ottobre 2007: Direttore del Servizio Società dell'Informazione e Affari generali; 

dal 10 dicembre 2007 al 14 gennaio 2008: D.G. sostituto ex art. 30 L.R. 31/1998. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 



4  

ESPERIENZA LAVORATIVA COME INGEGNERE: Attività svolta dal 1987 al 2007 come Ingegnere titolare di studio 
di ingegneria 

 
 

• Date (da – a) FEBBRAIO 2007 – SETTEMBRE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

CNIPA – Centro Nazionale per l’Informatica nella Pubblica Amministrazione - Roma 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico – Organo tecnico per l’ICT della Presidenza del Consiglio dei Ministri 

• Tipo di impiego Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità Esperto in innovazione tecnologica: Consulente in assistenza tecnica allo scopo di 
fornire supporto operativo nelle attività di acquisizione e trasferimento a livello locale 
delle principali iniziative ICT a livello nazionale e comunitario; coordinamento di azioni 
di assistenza tecnica all’elaborazione tecnico-finanziaria di progetti a finanziamento 
europeo; coordinamento della gestione operativa del piano finanziario ed esecutivo dei 
progetti. Attività cessata a seguito dell’assunzione presso la Regione Autonoma della 
Sardegna. 

 

Date (da – a) AGOSTO 2006 – GIUGNO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Teletron Srl – Cagliari   - S.O.G.A.E.R. – Aeroporto di Cagliari 

Tipo di azienda o settore Società privata - Società di Gestione Scalo Aeroportuale di Cagliari 

Tipo di impiego 
Esperto della materia - Consulente 

Progettazione rete LAN-MAN di tipo Wireless per le aree esterne dell’aeroporto “Mario 
Mameli” di Elmas (CA) Principali mansioni e responsabilità 

• Date (da – a) 2006 – 2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Ordine degli Ingegneri di Cagliari 

ALBO PROFESSIONALE 
• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
COORDINATORE, COMPONENTE 

• Principali mansioni e responsabilità 
Già Coordinatore della Commissione ICT – Tecnologie dell’Informazione e della 
Comunicazione dell’Ordine degli Ingegneri di Cagliari 

 
 

• Date (da – a) APRILE 2006 – MAGGIO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

S.O.G.A.E.R. – Aeroporto di Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Società di Gestione Scalo Aeroportuale di Cagliari 

• Tipo di impiego Esperto della materia - Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità 
Misurazioni e relazione sulla rete telematica LAN di tipo Wireless nelle sale 
passeggeri dell’aeroporto “Mario Mameli” di Elmas (CA) 

 

• Date (da – a) 
 

LUGLIO 2005 – SETTEMBRE 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Teletron - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Società privata operante nel settore delle telecomunicazioni 

• Tipo di impiego Esperto della materia - Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità Misurazioni e relazione sulla rete telematica LAN di tipo Wireless “3D-MBS - Sistema 
WiFi di gestione della sicurezza e controllo del traffico” nell’ aeroporto “Mario Mameli” 
di Elmas (CA) 

• Date (da – a) NOVEMBRE 2005 – GIUGNO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato Pubblica Istruzione 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica regionale 
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• Tipo di impiego Esperto della materia - Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità Consulente per l’attività di realizzazione del sistema informatico regionale in rete 
intranet ed internet “CAMPUS”, comprendente l’implementazione di portali e 
piattaforme (nelle componenti hardware e software) per CMS, LMS e MAM, e la 
sperimentazione di servizi di E-government. 

• Date (da – a) LUGLIO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

COMUNE DI TONARA (NU) 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica locale 

• Tipo di impiego Esperto della materia - Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità Analisi di fattibilità generale per la realizzazione della Rete Telematica Comunale 
(MAN) nell’ambito urbano di un piccolo centro montano, con utilizzo di tecnologie 
wireless 

 
• Date (da – a) 

 
APRILE 2005 – LUGLIO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato Pubblica Istruzione 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica regionale 

• Tipo di impiego Esperto della materia - Consulente 

• Principali mansioni e responsabilità Consulente per l’attività di riallineamento tra i progetti di sistemi informatici in rete 
M@RTE e RUPAR 

 
• Date (da – a) OTTOBRE 2004 – DICEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

SOCIETA’ EMI Srl – Eboli (SA) 

• Tipo di azienda o settore Società privata operante nel settore dell’impiantistica 

• Tipo di impiego Progettista esperto della materia – appalto concorso 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione degli interventi di realizzazione del 2° lotto del 3° asse della Fisica 
presso la Cittadella Universitaria di Monserrato (CA), comprendente lo studio della rete 
LAN e del cablaggio strutturato 

• Date (da – a) GENNAIO 2003 – GIUGNO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato Pubblica Istruzione 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica regionale 

• Tipo di impiego Esperto della materia 

• Principali mansioni e responsabilità Consulente per l’attività di realizzazione del sistema informatico regionale in rete 
intranet ed internet delle scuole della Sardegna, denominato “Progetto M@RTE”, con 
attività estesa alle installazioni sistemistiche ed ai corsi di formazione in modalità 
presence & blended learning 

 
• Date (da – a) GENNAIO 2003 – DICEMBRE 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato Lavoro 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica regionale 

• Tipo di impiego Esperto della materia 

• Principali mansioni e responsabilità Presidente della Commissione di Collaudo del Sistema Informativo per l’Orientamento 
della Formazione Professionale SIOP – Realizzazione di infrastrutture e relativa 
formazione del personale 

• Date (da – a) OTTOBRE 2001 – AGOSTO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto Meucci - Cagliari; Cisco System Italia 
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• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica – Scuola; Società privata 

• Tipo di impiego Esperto della materia 

• Principali mansioni e responsabilità Docente certificato CISCO CCNA; Coordinatore e responsabile della formazione del 

 personale docente, e dell’infrastrutturazione tecnologica, delle Cisco System CCNA 
Academies a livello Regional, per l’erogazione di corsi di formazione in materia di reti 
LAN e WAN 

• Date (da – a) OTTOBRE 2001 – GIUGNO 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato Lavori Pubblici 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica regionale 

• Tipo di impiego Esperto della materia 

• Principali mansioni e responsabilità Progettista dei lavori di adeguamento della caserma “F.Mura” della Guardia di Finanza 
in Cagliari, comprendenti la realizzazione della rete LAN e del cablaggio strutturato 
dell’edificio 

• Date (da – a) OTTOBRE 2001 – AGOSTO 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto Meucci - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica - Scuola 

• Tipo di impiego Progettista esperto della materia (Impiantistica e reti) 

• Principali mansioni e responsabilità Redattore dello studio di fattibilità, progettista, verificatore per la realizzazione del 
primo Centro Servizi Scolastici a livello regionale, comprendente un consorzio di dieci 
istituzioni scolastiche collegate con rete di videoconferenza, e dotate di strumento di 
comunicazione web (portale) basato su tecnologia CMS 

• Date (da – a) Ottobre 2001 – agosto 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Direzione Scolastica Regionale della Sardegna 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica - Scuola 

• Tipo di impiego Progettista esperto della materia (Impiantistica, multimedialità e reti) 

• Principali mansioni e responsabilità Membro della Conferenza di servizio relativa al Programma Operativo Nazionale "La 
scuola per lo sviluppo" n.1999-IT-1-05-013 - Fondi strutturali 2000/2006 - annualità 
2002" ; Componente del Gruppo di Assistenza e Consulenza per i progetti P.O.N. , in 
relazione alla Misura 2, con specifico riferimento alle Azioni 2.2 (Cablaggio, Laboratori 
multimediali, Centri di Servizio). 

• Date (da – a) LUGLIO 1997 – DICEMBRE 1998 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Amministrazione Comunale di Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica 

• Tipo di impiego Progettista esperto della materia (reti telefoniche e telematiche) 

• Principali mansioni e responsabilità Consulente in Telefonia ed Apparati di Commutazione per l’Amministrazione di Cagliari 

 
• Date (da – a) 

 
1994 – 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Amministrazione Comunale di Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica 
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• Tipo di impiego Progettista esperto della materia (Impiantistica e reti) 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e direzione dei lavori degli interventi di ristrutturazione del Palazzo 
Civico Comunale di Via Sonnino, comprensivi del cablaggio strutturato dell’edificio e 
dell’intervento di interconnessione in fibra ottica tra il CED Comunale e la nascente 
Rete Telematica Comunale di Cagliari 

• Date (da – a) SETTEMBRE 1998 – AGOSTO 1999 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto Meucci - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica - Scuola 

• Tipo di impiego Progettista esperto della materia (Impiantistica e reti) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Progettazione di Aule Multimediali e Laboratori Multidisciplinari Integrati con l’adozione 
di nuove tecnologie), attività espletate: studio di fattibilità e progettazione, controllo e 
accettazione delle forniture e dei servizi. Sottoprogramma Europeo FESR 10.1. 

 

• Date (da – a) 
 

SETTEMBRE 1996 – AGOSTO 1997 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

Istituto Meucci - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica - Scuola 

• Tipo di impiego Progettista esperto della materia (Impiantistica e reti) 

• Principali mansioni e 

responsabilità 

Progettazione di Aule Multimediali e Laboratori Multidisciplinari Integrati con l’adozione 
di nuove tecnologie), attività espletate: studio di fattibilità e progettazione, controllo e 
accettazione delle forniture e dei servizi. Sottoprogramma Europeo FESR 2. 

• Date (da – a) FEBBRAIO 1987 – SETTEMBRE 1992 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

SIP – Società Italiana per l’esercizio delle telecomunicazioni 

• Tipo di azienda o settore Gestore di servizi di telecomunicazione 

• Tipo di impiego Ingegnere, funzionario direttivo coordinatore di struttura 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Sintesi delle attività svolte in SIP: studi e ricerche per l’ottimizzazione dell’utilizzo delle 
centrali telefoniche digitali, ai fini dello sviluppo del traffico telefonico e dei nuovi servizi 
(ISDN e telematici), con particolare riferimento alla qualità del servizio; coordinamento 
delle attività di promozione, vendita ed assistenza relativamente a: servizi di telefonia ad 
elevato valore aggiunto; servizi telematici, sia su rete dedicata che in ambiente di rete 
fonia – dati; sistemi integrati fonia – dati con elaboratore di processo per la gestione 
della rete. 

Coordinamento di tre uffici con relativi capiufficio, comprendenti complessivamente 50 
unità di personale operanti nei settori della vendita e assistenza, con attività di sportello 

sia in presenza che telefonico (Responsabile uffici commerciali per la provincia di 
Sassari). 

 

 

Vengono riportate le esperienze più significative in ambito: Energia, produzione e sistemi di trasmissione e gestione 

 
• Date (da – a) OTTOBRE 2004 – DICEMBRE 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

SOCIETA’ emi Srl – Eboli (SA) 

• Tipo di azienda o settore Società privata operante nel settore dell’impiantistica 

• Tipo di impiego Progettista esperto della materia – appalto concorso 
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• Principali mansioni e responsabilità Progettazione degli interventi di realizzazione del 2° lotto del 3° asse della Fisica 
presso la Cittadella Universitaria di Monserrato (CA), con studio dell’impianto di 
climatizzazione e stesura della Valutazione di verifica energetica secondo Legge 10/91 

• Date (da – a) gennaio 2002 – dicembre 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Autonoma della Sardegna, su richiesta ENEL 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica 

• Tipo di impiego Consulente – collaudatore esperto della materia (Trasmissione dell’energia) 

• Principali mansioni e responsabilità Collaudo Tecnico ai sensi della L.R. 43/89 dell’Elettrodotto a 380kV Sarroch – 
Rumianca – Selargius (importo opera pari a euro 10.755.257,00) 

• Date (da – a) gennaio 1996 – settembre 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Amministrazione Comunale di Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione Pubblica 

• Tipo di impiego Progettista esperto della materia (Uso dell’energia) 

• Principali mansioni e responsabilità Progettazione e Direzione Lavori degli interventi di ristrutturazione del Palazzo 
Civico Comunale di Via Sonnino, con particolare riferimento allo studio di 
inserimento di tecnologie non tradizionali nell’impianto di climatizzazione, e studio 
della struttura secondo la Legge 10/91 con elaborazione della valutazione 
comparativa tra fonti energetiche differenti (gasolio, gas, energia elettrica) 

• Date (da – a) marzo 1995 – febbraio 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università – Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Università 

• Tipo di impiego Collaboratore esterno - Consulente esperto della materia (Energia) 

• Principali mansioni e responsabilità Sviluppo delle Energie Rinnovabili e del Risparmio Energetico in Sardegna- 
Valutazione con metodi statistici del potenziale di producibilità di energia eolica della 
Sardegna – in qualità di collaboratore esterno dell’Università di Cagliari, per conto 
Commissione Europea – DG XII, con pubblicazione del lavoro negli Atti della 
Commissione Europea in data febbraio 1996 

• Date (da – a) gennaio 1994 – febbraio 1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Cooperativa Hydroter – Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Privato – settore consulenza e ricerca 

• Tipo di impiego Consulente esperto della materia (Energia) 

• Principali mansioni e responsabilità Coautore della pubblicazione “SAFE-MED - Sustainable, Alternative, Fluent 
Energy- based Mediterranean Economic Development “ pubblicata nel febbraio 
1995 

• Date (da – a) gennaio 1993 – dicembre 1995 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Cooperativa Hydroter – Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Privato – settore consulenza e ricerca 

• Tipo di impiego Consulente esperto della materia (Energia) 

• Principali mansioni e responsabilità Collaboratore nella realizzazione ricerca “SAFE-MED: Sviluppo delle Energie Rinnovabil 

e del Risparmio Energetico in Sardegna” , con particolare riferimento allo Studio 
di producibilità dell’energia eolica, in collaborazione con l’Università di Cagliari 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA: DOCENTE 

 

Vengono riportate le esperienze più significative in ambito Docenza e insegnamento 

 
• Date (da – a) SETTEMBRE 1992 – SETTEMBRE 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto A. Meucci - Cagliari 
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• Tipo di azienda o settore Scuola secondaria di secondo grado 

• Tipo di impiego Docente di ruolo (vincitore di concorso) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Insegnamento materie tecniche (telecomunicazioni, sistemi, elettronica) 

 
• Date (da – a) SETTEMBRE 2006– LUGLIO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università di Cagliari – Corso di Laurea in Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore Università 

• Tipo di impiego Docente a contratto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza nel corso di Laboratorio di Multimedialità – 3° e 4° anno del Corso di Laurea 

• Date (da – a) OTTOBRE 2005 – LUGLIO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università di Cagliari – Corso di Laurea in Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore Università 

• Tipo di impiego Docente a contratto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza nel corso di Laboratorio di Multimedialità – 3° e 4° anno del Corso di Laurea 
in Scienze della Formazione 

 
• Date (da – a) FEBBRAIO 2002 – GIUGNO 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
IPSIA A. Meucci - Cagliari 

• Tipo di azienda o settore Istituto di Scuola Secondaria Superiore 

• Tipo di impiego Docente esperto della materia – certificato Cisco 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente Corsi Cisco CCNA per la formazione di Sistemisti di rete LAN e WAN, con 

attività teorica e di laboratorio 
 
 

• Date (da – a) DICEMBRE 2005 – FEBBRAIO 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Regione Autonoma della Sardegna – Assessorato Pubblica Istruzione 

• Tipo di azienda o settore Amministrazione pubblica regionale 

• Tipo di impiego Esperto della materia 

• Principali mansioni e 

responsabilità 
Presidente di commissione d’esame del corso superiore IFTS “Tecnico superiore per i 

sistemi e le tecnologie informatiche (SAP consultant)” – IERFOP Cagliari) 

 
 

• Date (da – a) OTTOBRE 2004 - LUGLIO 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Università di Cagliari – Corso di Laurea in Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore Università 

• Tipo di impiego Docente a contratto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza nel corso di Laboratorio di Multimedialità – 3° e 4° anno del Corso di Laurea 
in Scienze della Formazione 

 
 

• Date (da – a) OTTOBRE 2003 - LUGLIO 2004 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
Università di Cagliari – Corso di Laurea in Scienze della Formazione 

• Tipo di azienda o settore Università 

• Tipo di impiego Docente a contratto 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

Docenza nel corso di Laboratorio di Multimedialità – 3° e 4° anno del Corso di Laurea 
in Scienze della Formazione 
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Istruzione e formazione 

 
• Date (da – a) Febbraio 2007 – giugno 2007 – 40 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Università Commerciale Luigi Bocconi – Università di Pisa – progetto PerLaScuola 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Sistemi informatici in rete telematica in ambiente Open Source 

• Qualifica conseguita Certificazione It Administrator – AICA – M.3 in ambiente LINUX 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
• Date (da – a) Roma 14 -19 febbraio 2005 – 44 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Centro ELIS – CATC Training Center – Roma : Corso di Formazione Cisco System 
Networking Academy (documentazione in lingua inglese) CCNA Bridge 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Sistemi informatici in rete telematica 

• Qualifica conseguita Istruttore certificato Cisco CCNA - Bridge 

• Date (da – a) Roma 1-4 luglio 2003 – 32 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Centro ELIS – CATC Training Center – Roma : Corso di Formazione Cisco System 
Networking Academy (documentazione in lingua inglese) CCNA 4 – WAN – Wide Area 
Network Technologies 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Sistemi informatici in rete telematica 

• Qualifica conseguita Istruttore certificato Cisco CCNA – livello 4 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
• Date (da – a) Roma 27-31 gennaio 2003 – 40 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Centro ELIS – CATC Training Center – Roma : Corso di Formazione Cisco System 
Networking Academy (documentazione in lingua inglese) CCNA3 - Switching basics 
and intermediate routing 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Sistemi informatici in rete telematica 

• Qualifica conseguita Istruttore certificato Cisco CCNA – livello 3 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
• Date (da – a) Roma 21-26 ottobre 2002 – 40 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Centro ELIS – CATC Training Center – Roma : Corso di Formazione Cisco System 
Networking Academy (documentazione in lingua inglese) CCNA 2 – Routers and 
routing basics 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Sistemi informatici in rete telematica 

• Qualifica conseguita Istruttore certificato Cisco CCNA – livello 2 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

• Date (da – a) Roma 20-25 maggio 2002 – 40 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione MIUR - Corso di Formazione su “Sistema Operativo Windows 2000”, di preparazione 

o formazione alla Certificazione Microsoft MCP successivamente conseguita 

• Principali materie / abilità Sistemi informatici in rete telematica 
professionali oggetto dello studio 



 

• Qualifica conseguita Certificazione Microsoft MCP 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

• Date (da – a) Roma 8-12 aprile 2002 – 40 ore 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

Centro ELIS – CATC Training Center – Roma : Corso di Formazione Cisco System 
Networking Academy (documentazione in lingua inglese) CCNA 1 – Networking 
basics 

Sistemi informatici in rete telematica 

 

• Qualifica conseguita Istruttore certificato Cisco CCNA – livello 1 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

• Date (da – a) Anno accademico. 1998/99 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Università degli Studi di Padova – Facoltà di Scienze della Formazione 

 
Corso di perfezionamento annuale post – lauream in “Multimedialità e Didattica” 

 

• Qualifica conseguita Esperto in didattica multimediale 
• Date (da – a) Febbraio 1987 – dicembre 1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Scuola Superiore Guglielmo Reiss Romoli – L’Aquila 

 
Corso di perfezionamento annuale post – lauream in “Telecomunicazioni” CPT11: 
sistemi di telecomunicazione ed elaborazione delle informazioni, nuovi servizi, 
gestione e coordinamento aziendale 

• Qualifica conseguita Esperto in telecomunicazioni 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

• Date (da – a) 1979 - 1985 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Università degli Studi di Cagliari – Facoltà di Ingegneria Elettrotecnica 

Corso di laurea in Ingegneria Elettrotecnica 

 

 

• Qualifica conseguita Laurea in Ingegneria Elettrotecnica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

110/110 e lode 

 

• Date (da – a) 1974 - 1979 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Liceo Classico Giorgio Asproni - Nuoro 

 

• Qualifica conseguita Maturità Classica 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

60/60 
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CAPACITÀ ECOMPETENZE PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diploma ufficiali. 

 
PRIMA LINGUA ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE: SARDO 

 
INGLESE 

• Capacità di lettura OTTIMA 

• Capacità di scrittura OTTIMA 

• Capacità di espressione orale OTTIMA 

 
 FRANCESE 

• Capacità di lettura OTTIMA 

• Capacità di scrittura BUONA 

• Capacità di espressione orale BUONA 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
ESPERIENZA LAVORATIVA DI TIPO AZIENDALE, DI DOCENZA, DI 
CONSULENZA E LIBERO-PROFESSIONALE SIA INDIVIDUALE CHE DI 
GRUPPO; 

ATTIVITA’ DI CONFERENZIERE LEGATA ALLE PROPRIE ESPERIENZE 
TECNICO- PROFESSIONALI E ALLA PRESENTAZIONE DEI PROPRI TESTI 
NARRATIVI. 

CAPACITÀ ECOMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

GESTIONE E COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO : COMPETENZE 
ACQUISITE CON LA PARTECIPAZIONE A CORSI E SEMINARI SPECIFICI 
NELL’AMBITO DELL’ATTIVITA’ SVOLTA IN AZIENDA (ESPERIENZA COME 
COORDINATORE DELL’ATTIVITA’ COMMERCIALE A LIVELLO 
PROVINCIALE, CON TRE RESPONSABILI DI UFFICIO DIRETTAMENTE 
COORDINATI ED UN TOTALE DI CINQUANTA DIPENDENTI DIRETTI; 

GESTIONE E COORDINAMENTO DI ATTIVITA’ DIDATTICA E FORMATIVA; 

GESTIONE E COORDINAMENTO DI ATTIVITA’ DI GRUPPI DI 

PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI E COLLAUDO DI OPERE 
PUBBLICHE 

 
CAPACITÀ ECOMPETENZE 

TECNICHE 

DOCENZA IN MATERIE IMPIANTISTICHE, INFORMATICHE, TELEMATICHE E 

MULTIMEDIALITA’; CONSULENZA IN MATERIA DI ENERGIA E SISTEMI 

INFORMATICI COMPLESSI; PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI E 

COLLAUDO DI OPERE PUBBLICHE DI TIPO INFRASTRUTTURALE, 

ENERGETICO ED INFORMATICO; 

UTILIZZO AVANZATODEL PERSONAL COMPUTER SIASTAND-ALONE CHE IN 

AMBIENTI DI RETE LAN E WAN. 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE  

PATENTE O PATENTI Patente di guida B 

Il presente CV è redatto in forma di autocertificazione ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445/2000, consapevole delle conseguenze 
per dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 dello stesso. 
Il sottoscritto, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e 
delle leggi speciali, dichiara, ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000, che le informazioni rispondono a verità. Il sottoscritto in merito al 
trattamento dei dati personali esprime il proprio consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui al 
Regolamento UE 2016/679 ed al D.lgs 196/2003, così come modificato dal D.lgs 101/2018. 

 
Cagliari, 29.01.2026 

Ing. Antonello Pellegrino (firmata digitalmente) 
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